i : Processo n® 2014-0.321.768-4 )
- sus+ PREFEITURA DE
, Secretaria Municipal da Saude s‘e,‘:ﬁ"w
- Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
Publicado no D.0.C. TERMO ADITIVO N° 022/2019 DO CONTRATO DE GESTAO N°
Diadt/ 42 pyg 18 R011/2015-CPCSS\SMS
BV et
PROCESSO N°: 2014-0.321.768-4
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA

MUNICIPAL DA SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES,
GUAIANASES E ITAQUERA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacio de novo Plano de Trabalho e Plano Or¢gamentario para
o periodo de 01/03/2019 a 30/06/2019 e alteragdo da clausula
contratual que trata das condi¢des da transferéncia de recursos.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0021-63,
— Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por ELZA DE
SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n°® 17.255.301-2, inscrito no CPF/MF
sob n° 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Saude, e de outro lado, a CASA DE SAUDE
SANTA MARCELINA, qualificada como Organizagao Social, no municipio de Sdo Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.149.281 (Certificado de Qualificagdao n® 001), com CNPJ/MF n°
60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n° 03137, com enderego a Rua Santa Marcelina n°
177, ltaquera, CEP 08270-070 Sao Paulo, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Ir.
ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n° 19.838.222 SSP/SP, inscrita
no CPF/MF sob o n° 128.400.028-17, denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o
Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso
XXIV, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestéo,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015-
SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:

@
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CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 Alterar o subitem 7.3.1, da clausula 7, do Contrato de Gestao, para fazer constar o

pagamento mensal a ser efetuado no més consignado a realizagdo das agbes e servigos
contratados, passando a ter a seguinte redagao:

7.3.1_ O pagamento das despesas de CUSTEIO sera realizado em 12 (doze

arcelas _mensais e sucessivas, conforme Plano Orcamentario de Custeio e
Cronograma de Desembolso parte integrante deste contrato, a serem pagas até
o 5° {(quinto) dia util do més consignado. em conformidade com a avaliacdo dos
critérios estabelecidos, de acordo item 10 deste Contrato de Gestéo.

1.2 - As unidades e Servigos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAO sédo as
abaixo nomeadas:

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES

AMA/UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

CEO Il CIDADE TIRADENTES

EMAD UBS PREFEITO PRESTES MAIA

NASF - UBS BARRO BRANCO

NASF — UBS CARLOS GENTILE

NASF - UBS GRAFICOS

NASF — UBS PROFETA JEREMIAS

NIR CIDADE TIRADENTES

PA DR? GLORIA RODRIGUES DOS SANTOS BONFIM

RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO CASA SER — MARIA AUXILIADORA LARA BARCELOS

UBS BARRO BRANCO (ESF)

UBS CARLOS GENTILE DE MELO (ESF)

UBS CASTRO ALVES (EAB)

UBS CIDADE TIRADENTES | - LUIS MARANHAO (EAB)

UBS DOM ANGELICO (ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS INACIO MONTEIRO (ESF)

UBS JARDIM VITORIA (ESF)

UBS NASCER DO SOL

UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAB)

UBS PROFETA JEREMIAS (ESF) “

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE GUAIANASES Za?

AMA PRESIDENTE JUSCELINO KUBITSCHEK
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AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAO CARLOS

CAPS ADULTO Il GUAIANASES

CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES

CAPS INFANTOJUVENIL Il GUAIANASES ~ COLORIDAMENTE

CEO Il JARDIM SAO CARLOS

CER Il GUAIANASES

EMAD — UBS JARDIM ROBRU |

EMAD/EMAP - UBS JARDIM SAO CARLOS

NASF - UBS JARDIM SOARES

NASF — UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

NASF - UBS PRIMEIRO DE QUTUBRO

NASF — UBS VILA COSMOPOLITA

NIR JARDIM SOARES

PAI — UBS GUAIANASES |

PSM JULIO TUPY

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES MISTA - Rua Serra do Mar, 60
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES MISTA — Rua Serra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA II

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — AE SAO CARLOS
UBS GUAIANASES | (EAB)

UBS GUAIANASES Il (EAB)

UBS JARDIM AURORA (EAB)

UBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)

UBS JARDIM ETELVINA (EAB)

UBS JARDIM FANGANIELLO (ESF)

UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES (EAB)

UBS JARDIM SAO CARLOS (EAB)

UBS JARDIM SOARES (ESF)

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL (ESF)

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO (ESF)

UBS SANTA LUZIA (ESF)

UBS VILA CHABILANDIA (EAB)

UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ITAQUERA

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA W?
AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | (Atendimento AMA somente aos sabados) Q—
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AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA (atendimento AMA somente aos sabados)
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Il

AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO (Atendimento AMA somente aos sabados)
AMA/UBS INTEGRADA VILA CARMOSINA (Atendimento AMA somente aos sdbados)
APD - UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA

CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER |

CAPS INFANTIL Il ITAQUERA

EMAD - UBS JARDIM BRASILIA

EMAD ~ AMA/UBS JOSE BONIFACIO | — EQUIPE Il

EMAD/EMAP — AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |

NASF - UBS JARDIM COPA

NASF — UBS JARDIM SANTA TEREZINHA

NASF — UBS SANTO ESTEVAO

NASF — UBS VILA RAMOS

PAI - UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA - FEMININO

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO AMA-E ITAQUERA
UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF)

UBS JARDIM COPA (ESF)

UBS JARDIM HELIAN (ESF)

UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO (ESF)

UBS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

UBS JARDIM SANTA TEREZINHA (ESF)

UBS SANTO ESTEVAO (ESF)

UBS VILA RAMOS (ESF)

UBS VILA SANTANA (MISTA)

UBS/URSI CONJUNTO A.E. CARVALHO

UPA 26 DE AGOSTO
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CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/03/2019 & 30/06/2019 o orgamento global de custeio no
valor de R$ 147.071.390,11 (cento e quarenta e sete milhGes, setenta e um mil, trezentos e

noventa reais e onze centavos). O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o

seguinte Cronograma de Desembolso:

2.2. As despesas descritas onerarao as dotagbes orgamentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando
couber, sendo que o restante sera suportado conforme Oficio n°® 018/2019 — Casa de Saude Santa
Marcelina, anuindo a entidade com a utilizagdo dos saldos financeiros no montante pactuado, visando
a manutengao dos quantitativos e servigos previstos no Plano de Trabalho anexo deste aditamento.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Substituir o conteudo dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo V — Quadro de Metas de Produgédo e Equipe Minima;
Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.
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CLAUSULA QUARTA
4.1 - Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015
SMS.G

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Séo Paulo, de de 2019.

erocq (F )

- e AN {

ELZA DE SANTANA BRAGA Ir. ROSANE GHEDIN

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
LESTE

Testemunhas:

Nome: Nome:

RG: RG:
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO

@
oS

SAUDE

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

Q
';, S RECURSOS HUMANOS PRODUCAO ALIDADE
& 8 g 2 EQUIPE MINIMA s
< S g
&
a a E s Pardmetros de avaliag8o: equipe | Pardmetro de avaliag3o: metas de Parémetros de avallagdo:
i} a < Q minima por unidade produgdo assistencial estabelecidas matriz de Indicadores de
2 3 g E estabelecida em contrato para cada linha de servigo/unidade Qualidade
F 9
g -t & c Parimetrode | Calculodo | Pardmetro de Célculo da valor Pardmetrode | Célculodo
g & cumprtmento valordo cumprimento dod to cumprimento valor do
das metas desconto das metas escon das metas desconto
EMAB
ESF
PAl 85%
ATENGAO UBS MISTA Desconto de 10 %
BASICA UBS TRAD Dasconto do sobre a Desconto
valor de Pessoal
AMA 124 e Reflexos representatividade proporcional &
NASF Contratacdo correspondente da linha de servigo meta ndo
EMAAB de 100 % das a0s correspondente 3 pontuada,
equipes meta ndo 100% incidindo
ATENGRO |- "| caPs minimas proﬁ:;l;mais cumprida, aplicada sobre 5 % do
AMBULATORIAL SADT estabelecidas sobre 95 % do Valor Global
85%
ESPECIALIZADA CER + APD contratados,
Valor Global de de Custelo do
/ REDES HORA CERTA conforme Plano Custelo do Contrato
TEMATICAS SAT de Trabalho Contrato
REDE DE
URGENCIAE PA
EMERGENCIA
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ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO
Més 43
Mar

R011 - STS CIDADE TIRADENTES, GUAIANSES E ITAQUERA

CONTUALIDADE PONTUALIDADE NA ENTREGA DE
ONTAALIDADE | RELATORIOS MENSAIS DE PRESTAGAO DE | PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO. 20 40 20 40
CONTAS ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS
QUALIDADE DA | PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS RELATORIO DA AVALIACAO EMITIDO
INFORMAGAG | SEGUINTES ASPECTOS.LEGIBILIDADE, RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E 40
ASSINATURAS, CID E EXAME FISICO ENCAMINHADO PARA O NTCSS. (Q2)
RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE
EDUCACAO EXECUCAO DO PLANO DE EDUCAGAO C .
PRESENCA E AVALIAGAO COM "A CONTENTO 20
CONTINUADA PERMANENTE APROVADO PELA CRS DA GRS GU AL 100)
e NROLE | PROPORGAO DE CRIANGAS COM ATE 12
CRANGAS MESES DE IDADE INSCRITAS NAS RELATORIO DE VERIFICAGAO DAS FICHAS
UNIDADES COM CALENDARIO VACINAL EMITIDO PELAS CRS. (Q4B)
MENORES DE 1
COMPLETO
ANO
EFICACIA DO PROPORCAOQ DE GESTANTES QUE
ATENDIMENTO DA | REALIZARAM PROCEDIMENTOS BASICOS RELATolyglinaré:?gcpgggfs(g%nswens
REDE CEGONHA NO PRE-NATAL E PUERPERIO :
EFICACIA DO PROPORGAO DE GESTANTES QUE
ATENDIMENTO DA | REALIZARAM 7 OU MAIS CONSULTAS DE RE"ATO'ﬂg&“ﬂ;{?g&%gﬁ:f%’g”“ws 20 60
REDE CEGONHA PRE-NATAL -
SATISFACAO DO | ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS
Jrayvars L O L AMAC s heceal RELATORIO COMENTADO APRESENTADO. (Q7)
ATIVIDADE | £ \,ncIONAMENTO DO CO 0 AOE", ,
i NSELHO GESTOR | RELATORIO DE VERIFICAGAO E "A CONTENTO
orSron DAS UNIDADES EMITIDO PELA CRS. (Q8)

rs
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ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA
STS ITAQUERA

ATENGAO BASICA
UBS GLEBA DO PESSEGO - 3 ESF + 1 €SB Modalidade |
EQUIPE MINIMA ' META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidad Semanal em Procedimento Quantidade
¢ horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro 3 40 consulta de enfermeiro 468
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
{CD+ASB) procedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
{CD+ASB) procedimentos individuai 336
Farmacgutico 1 40 i ' i i
Enfermeiro 1 40

UBS SANTO ESTEVAO -4 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidad Semanal em Procedimento Quantidade
e horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 24 40 visita domiciliar 4800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro 4 40 consulta de enfermeiro 624
Farmacéutico 1 40 S

UBS JARDIM COPA -5 ESF + 1 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidad Semanal em Procedimento Quantidade
€ horas
| Agente Comunitdrio de Salide - ACS 25 40 visita domiciliar 5000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico Generalista — PMM 1 40 consulta médica 332
Enfermeiro 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE I - Cirurgido Dentista ) " atendimentos individuais 192
(CO+ASB) procedimentos 672
individu
Farmacéutico 1 40 i
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UBS VILA RAMOS — 7 ESF + 2 ESB MODALIDADE ( + 1 ESB MODALIDADE !I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quanetidad Semanalem Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitério de Satide - ACS 35 40 visita domiciliar 7000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Médico Generalista - PMM 3 40 Consulta médica 996
Enfermeiro 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 2 40 atendimentos individuais 384
{CD+ASB) procedimentos individuais 1344
ESB MODALIDADE It — Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 216
Dentista (CO+TS8 + ASB) procedimentos individuais 746
Eracautics I m — . . .

UBS JARDIM HELIAN - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em horas

Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 15 40 visita domiciliar 3000

Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248

Enfermeiro 3 40 consuita de enfermeiro 468

ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192

{CD+ASB) Procedimentos individuais 672

Farmacéutico 1 40 T

UBS JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade )

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em horas

Agente Comunitdrio de Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7200

Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080

Médico Generalista - PMM 1 40 consulta médica 332

Enfermeiro 6 40 consulta de enfermeiro 936

ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192

(CD+ ASB) Procedimentos individuais 672

Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96

(CD+ASB) Procedimentos individuais 336

Farmacéutico 1 40

10
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UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO — 7 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser::'nal Procedimento Quantidade
horas
| Agente Comunitério de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Médico Generalista — PMM 1 40 consulta médica 332
Enfermeiro — ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092
ESB MODALIDADE I - Cirurgido Dentista 2 40 atendimentos individuais 384
{CD+ ASB) procedimentos individuais 1344
ESB MODALIDADE |) - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 216
{CD+ ASB + TSB) procedimentos individuais 756
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 12
Farmacéutico 1 40 '

UBS VILA SANTANA - UNIDADE MISTA S ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

B

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
. Jornada
Categoria Profissional Quantidad Semanal Procedimento Quantidade
€ em horas
ESF
| Agente Comunitério de Sadde - ACS 25 40 visita domiciliar 5.000
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Médico Generalista 2 20 Consulta médica 416
Médico Generalista - PMM 2 40 Consulta médica 664
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 2 40 atendimentos individuais 384
(CD+ASB) procedimentos individuais 1.344
ESB MODALIDADE Il - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 216
{CD+ASB+TSB) procedimentos individuais 756
UBS
Médico Clinico Geral 5 12 consulta médica 790
Médico Ginecologista 4 12 consulta médica 632
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Enfermeiro 2 40 o
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
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UBS JARDIM SANTA TEREZINHA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ES8 MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
(CD+ASB) procedimentos individuais 672
ESB MODALIDADE |l - Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 216
(CO+ASB+TSB) procedimentos individuais 756
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
(CD+ASB) procedimentos individuais 336
Farmacéutico 1 40

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | - 9 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Praocedimento Quantidade

em horas

ESF

Agente Comunitério de Satde - ACS 45 40 visita domiciliar 9.000

Médico Generalista 9 40 consulta médica 3.744

Enfermeiro - ESF 9 40 consulta de enfermeiro 1.404

ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 192

(CO+ASB) procedimentos individuais 672

Cirurgido Dentista N 20 atendimentos individuais 96

(CD+ASB) procedimentos individuais 336

Farmacéutico 40

Fisioterapeuta 30

Assistente Social 30

AMA

Médico Clinico | 2 | 12 | 2 médicos clinicos aos sdbados

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Il

EQUIPE MINIMA METADE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS Tradicional

Médico Clinico 4 20 consulta médica 1.052
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
(CD + ASB) procedimentos individuais 672
Enfermeiro 3 40

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 1 30

Psicélogo 1 40

Farmacéutico 1 40

AMA
Médico Clinico 14 | 12 | 2 médicos clinicos por dia de segunda a sibado

12
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[ Médico Pediatra [ 3 | 12 | 3 plantdes semanais de 12h |

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico 13 12 consulta médica 2054
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Psiquiatra 3 10 consulta médica 190
Cirurgido Dentista 3 20 atendimentos individuais 288
{CD+ASB) procedimentos individuais 1008
Psiclogo 1 40 ;
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
AMA
Médico Clinico 2 | 12 |2 médicos clinicos 12 horas aos sdbados
AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
EAB
Médico Clinico 13 12 consulta médica 2054
Médico Pediatra 5 12 consulta médica 790
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
(CD+ASB) edimentos individuais 336
Enfermeiro 4 40 ' e P i
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
AMA
Médico Clinico 2 | 12 |2 médicos clinicos 12 horas aos sabados
AMA/UBS INTEGRADA VILA CARMOSINA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
EAB
Médico Clinico 13 12 consulta médica 2.054
Médico Ginecologista 2 12 Consulta médica 316
Médico Pediatra 5 12 consulta médica 790
Cirurgido Dentista 8 20 atendimentos individuais 768
(CD+ASB) procedimentos individuais 2.688
Enfermeiro 4 40 i
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
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AMA
Médico Clinico 2 | 12 | 2 médicos clinicos 12 horas ags sébados
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
EAB
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Pediatra 5 12 consulta médica 790
. . atendimentos individuais 288
Cirurgio Dentista (CD+ASE) 3 20 rocedimentos individuais 1.008
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Psicologo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Médico Clinico 12 12 2 médicos de segunda a sabado
Pediatra 4 12 2 médico — trés dias por semana
Enfermeiro 4 36
AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCﬁO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
em horas
EAB
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
Médico Pediatra 5 12 consulta médica 790
Médico Ginecologista 3 12 Consul di
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Médico Clinico 12 12 2 médicos — Segunda a sdbado
Pediatra 6 12 2 médico — trés dias por semana
Enfermeiro 4 36 ]
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
em horas
EAB
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Pediatra S 12 consulta médica 790
X atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 2 20 procedimentos individuai 572
Enfermeiro 4 40 B e G
Assistente Social 1 30
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
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Médico Clinico 12 12 2 médicos de segunda a sdbado
Pediatra 2 12 Demanda Espontdnea
Enfermeiro 4 36 i

Legenda de abreviagdes:

ESF - Estratégia Saude da Familia
ESB - Equipe de Saude Bucal

ACS — Agente Comunitario de Saide
ASB - Auxiliar de Saide Bucal

TSB - Técnico de Satde Buca!

OBS:

(1) As visitas dos agentes comunitirios referem-se & somatério de visitas e revisitas, realizadas no més (fonte de
informacao: SIAB + SIA/BPA)

(2) Nas equipes onde ndo houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de saide bucal
deverdo ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem ASB conforme
constante na Portaria SMS-G 1400/2016

{3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de Programas
de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do
programa.

NASF Modalidade 1 - )JARDIM COPA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Procedimento Quantidade
Semanal em horas

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 2 20

Te'r apeuta Ocupacional 1 20 Acompanhamento das atividades da
Psicélogo 1 40 equipe

Nutricionista 1 40

Assistente Social 1 30

Fonoaudiéloga 1 40

NASF Jardim Copa: suporte as Equipes de ESF; Jd. Copa, Gleba do Pé&ssego e fardim Nossa Senhora do

Carmo.
NASF Modalidade 1 -JARDIM SANTA TEREZINHA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Procedimento Quantidade
Semanal em horas
Fisioterapeuta 2 20
Educador Fisico 1 40
Nutricioni
utricionista - 1 40 Acompanhamento das atividades da
Terapeuta Ocupacional 1 20 equipe
Assistente Social 1 30 aulp
Fonoaudidloga 1 40
Psic6logo i 40

NASF Jardim Santa Terezinha: suporte s Equipes ESF: Santa Terezinha Vila Santana

NASF Modalidade 1 - SANTO ESTEVAO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Procedimento Quantidade
Semanal em horas
Assistente Social 1 30
Educador Fisico - 1 40 Acompanhamento das atividades da
Terapeuta Ocupacional 1 30 eauive
Psicélogo 1 40 qule
Fisioterapeuta 1 20
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Fonoaudidloga 1 40
Coordenador 1 40
NASF Santo Estevdo: suporte as Equipes ESF: Jardim Santo Estevdo e Jardim Santa Maria
NASF Modalidade 1 - VILA RAMOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Semajl:,al}n:r:ahoras Procedimento Quantidade
Fisioterapeuta 2 20
Educador Fisico 1 40
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Terapeuta Ocupacional 1 20 equipe
Assistente Social 1 30
Psicélogo 1 40
NASF VILA RAMOS: suporte as Equipes ESF: Vila Ramos e Jardim Helian
PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS
Sediado na UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
EQUIPE MINIMA
Categoria Profissional Nimero de lornada Procedimentos META MENSAL
Profissionais Semanal DE PRODUGAO
em horas
. Acompanhamento dos casos, supervisdo
Coordenagéo Equipe® 01 40 e coor‘::lenacso administrativa P
Enfermeiro 01 40 Consulta e visita domiciliar
Auxiliar de Enfermagem 02 40 Proced_imentos no dom.icilio sob 120 Idosos em
supervisdo do Enfermeiro Acompanhament
Acompanhante de Idosos 10 40 Visitas domiciliares o Més
Médico geriatra ou clinico
com experiéncia em 01 20 Consuita Médica e Visita domiciliar
gerontologia

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as fun¢bes de
coordenagdo administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.
Funcionamento de Segunda a Sexta-Feira

Obs.:

{1): Os servicos PAl serio acompanhados pela Area Técnica de Saude da Pessoa Idosa/SMS e respectivas
interlocugdes regionais.

(2): A CONTRATADA deve prever recursos para locomagdo da equipe e participantes do programa.

EMAD AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE I
Anteriormente EMAD Vila Regina
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40 pacientes em 60
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30 acompanhamento
Médico Clinico 2 20

Obs.: Por necessidade de espaco a EMAD Vila Regina foi transferida do espago da UBS Vila Regina, para a AMA UBS
Integrada José Bonlfacio |, mantendo o mesmo nome.

EMAD AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
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Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40 pacientes em 60
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30 acompanhamento
Médico Clinico 2 20
EMAD AMA/UBS JOSE BONIFACIO | = EQUIPE }
Anteriormente EMAD Jardim S3o Pedro
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Enfelr mi.i::o L 40 pacientes em
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30 60
Médico Clinico 1 40 acompanhamento
Coordenador 1 40

Obs.: Por necessidade de espago a EMAD Jardim S3o Pedro foi transferida do espago da UBS Jardim S&o Pedro, para
a AMA UBS Integrada José Bonifacio I, mantendo o mesmo nome.

EMAP AMA/UBS JOSE BONIFACIO |
Anteriormente EMAP Jardim Sdo Pedro

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Nutricionista 1 40

Fisioterapeuta 2 30 pacientes em 180
Fonoaudidlogo 1 40 acompanhamento

Terapeuta Ocupacional 1 30

Obs.: Por necessidade de espaco a EMAP Jardim S3o Pedro foi transferida do espago da UBS Jardim S3o Pedro, para
a AMA UBS Integrada José Bonificio I, mantendo o mesmo nome.

Obs.:

{1) Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veiculos para locomogio das equipes para o atendimento domiciliar.

{2) As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e mobilidrios para a
manutencdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo
previstas no orgamento deste Contrato para execugdo da Organizagdo Social.

(3) As atividades da equipe de EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade sera analisada pela Area Técnica
do Melhor em Casa e respectivas interlocugBes regionais

Obs.:
{1): Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS, e os
insumos necessarios deverSo ser providos pela CONTRATADA. Os exames laboratoriais serdo processados por
servigos préprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial
de SMS.

(2): No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda n3o agendada, isto é procura espontdnea (AMA
12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a produgdo assistencial (consultas e procedimentos) mensal ndo
constitui uma meta, mas serd objeto de monitoramento e avaliagio trimestral para adequacdo do
dimensionamento de pessoal de acordo com a produ¢do apresentada e deve ser utilizada como referéncia no
planejamento.
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URGENCIA E EMERGENCIA
UPA 24 HORAS
Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE .
Numero de Profissionais/Dia Dias da Semana

7 médicos clinicos Segunda a Domingo -7 as 19hs

4 médicos clinicos Segunda a Domingo - 19 as 7 hs

4 médicos pediatras Segunda a Sexta-feira—7 as 19 hs
UPA 26 DE AGOSTO 3 médicos pediatras Sébado e Domingo— 7 as 19 hs
ITAQUERA 3 médicos pediatras Segunda a Sexta-feira — 19 as 7 hs

2 médicos pediatras Sdbado e Domingo — 19 3s 7hs
1 médicos Ortopedista Segunda a Domingo -7 as 19 hs
1 médicos Ortopedista Segunda a Domingo—193as 7 hs

Obs.

(1): Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no hordrio de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsével técnico nos casos em que n3o houver esse profissional da SMS. Os
exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

{2): No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura espontdnea (AMA
12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a produgdio assistencial {consultas e procedimentos) mensal ndo
constitui uma meta, mas serd objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para adequagdo do
dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no

planejamento.

(3): AMA - 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambuldncia adequadas) para remogdo de

casos de urgéncia.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Especialidades Médicas
Angiologista/ Cirurgido Vascular 5 12 consulta médica 575
Cardiologista 5 12 consulta médica 575
Dermatologista 3 12 consulta médica 345
Endocrinologista 4 12 consulta médica 460
Infectologista 1 12 Consulta médica 70
Neurologista 5 12 consulta médica 575
Neurologista Infantil 1 12 consulta médica 115
Ortopedista 6 5/12 +1/6 consulta médica 632
Reumatologista 1 12 consulta médica 115
Urologista 3 12 consulta médica 345
Otorrinolaringologista 3 12 consulta médica 345
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 36
Farmacéutico 1 40
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CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Semajr:;n:r:ahoras Procedimento Quantidade

Médico Neuro Pediatra 1 20

Médico Psiquiatra Infantil 2 20

Enfermeiro 4 40

Assistente Social 3 30

Psicélogo 3 40 No minimo 155 Pacientes com cadastro
Psicopedagogo 1 40 ativo /més

Terapeuta Ocupacional 3 30

Fonoaudidlogo 1 40

Farmacéutico 1 40

Musicoterapeuta 1 40

Oficineiro 2 40

funcionamento de Segunda a Sexta - das 7 as 19 horas

CAPS INFANTIL Il ITAQUERA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Procedimento Quantidade
Semanal em horas
Médico Neuro Pediatra 1 20
Médico Psiquiatra 2 20
Enfermeiro 3 40
Assistente Social 2 30
Musicoterapeuta 1 40 No minimo 155 Pacientes com cadastro
Psicélogo 3 40 ativo /més
Psicopedagogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudidlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Oficineiro 2 40
Obs.:

(1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos Sistemas de
Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliacdo de produtividade da equipe e utilizagdo do
servico por parte da Area Técnica de Satide Mental e respectivas interlocugdes regionais.

(2) CAPS deve disponibilizar 01 carro com motorista para locomocdo das equipes nas visitas domiciliares.
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Servico Residenclal Terapéutico ITAQUERA - Feminina

Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas
Servigo Residéncia
Terapéutica — Itaquera 08 PESSOAS Porcentagem de moradores em rela¢3o a capacidade, de 85% a 100%

Rua Fontoura Xavier,
1.433

da capacidade. { (Total de moradores no periodo / 8) *100}

Obs.: As assistidas do Servigo Residencial Terapéutico sdo atendidas no CAPS ADULTO Il ITAQUERA

APD sediado na UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade

em horas

Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 12 40

Fonoaudidlogo 2 40 pacientes em

Psicologo 2 40 acompanhamento 140

Terapeuta Ocupacional 2 30

Enfermeiro 2 40

Obs.:

(1) A equipe de APD responde tecnicamente 3 programacgdo do NIR/NISA Nossa Senhora Aparecida
(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogio da equipe e de pessoas com deficiéncia em
acompanhamento.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na AMA ESPECIALIDADE ~ E ITAQUERA

Exame Meta Mensal de Produgdo
ELETROCARDIOGRAMA Demanda Espontinea
MAPA 200 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 300 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 130 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER VASCULAR 200 EXAMES COM LAUDO
ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
AUDIOMETRIA 200 EXAMES COM LAUDO
NASOFIBROSCOPIA 10 EXAMES COM LAUDO
Obs:

{1): Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no hordrio de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS.

{2): A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo dos exames
laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA deverd disponibilizar um Responsavel Técnico profissional de
radiologia

(3): Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima serdo
realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA.

(4): O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(5): Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagdo do SUS.

{(6): Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abdomen total, aparelho urinério,
articulacdo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, préstata (via transretal), tireoide, transvaginal, pélvico, etc.
segundo agenda orientada pela STS/CRS.

“
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URS! UBS CONJUNTO AE CARVALHO - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Geriatra 2 20 Atendimentos individuais 144
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Fonoaudidlogo 4 40 Atendimentos individuais 352
Nutricionista 2 40 Atendimentos individuais 176
Psicélogo 2 40 Atendimentos individuais 176
Fisioterapeuta 4 30 Atendimentos individuais 128
Terapeuta Ocupacional 4 30 Atendimentos individuais 128
s . Atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista — UBS (CD + ASB) 1 40 Procedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista — URSI {CD+ASB) 1 20 Atendimentos individuais 64
Enfermeiro 3 40 ]
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
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STS GUAIANASES
ATENCAO BASICA
UBS JARDIM BANDEIRANTES —- 2 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Semanal em
Categoria Profissional Quantidade Horas Procedimento Quantidade
Semanal em
Horas
lAgente Comunitario de Saude - ACS 11 40 visita domiciliar 2200
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
UBS PREFEITO CELSO AUGUSTOQ DANIEL - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il
(CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
IAgente Comunitario de Saude - ACS 35 40 visita domiciliar 7.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Médico Generalista — Mais Médicos 1 40 consulta médica 332
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
atendimentos individuais 192
e . +
Cirurgido Dentista ESB | (1 CD + 1 ASB) 1 40 Srocedimentos individuais 572
Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB 1 40 latendimentos individuais 216
+ 1 TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS VILA COSMOPOLITA - 3 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas

Agente Comunitario de Salde - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
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UBS JARDIM FANGANIELLO - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 27 40 visita domiciliar 5.400
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
A . atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista ESB | (1 CD + 1 ASB) 2 40 procedimentos individuais 1344
Cirurgido Dentista ESB 1l (1 CD + 1 ASB 1 40 atendimentos individuais 216
+17TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro 40
Farmacéutico 40
UBS SANTA LUZIA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Satde - ACS 16 40 visita domiciliar 3200
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
[Médico Generalista - Mais Médicos 1 40 consulta médica 332
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro 1 40 o L
Farmacéutico 1 40
UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO - 8 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Salde - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
[Médico Generalista - Mais Médicos 1 40 consulta médica 332
Enfermeiro - ESF 8 40 consulta de enfermeiro 1.248
S . atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista ESB | (1 CD + 1 ASB) 2 40 orocedimentos individuais 1344
Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB 1 40 atendimentos individuais 216
+1TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro 40
Farmacéutico 40
A
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UBS JARDIM SOARES - 10 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 60 40 visita domiciliar 12000
Médico Generalista 9 40 consulta médica 3.744
PMM 1 40 Consulta médica 332
Enfermeiro - ESF 10 40 consulta de enfermeiro 1660
. atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista ESB | (1 CD + 1 ASB) 1 40 brocedimentos individuals 572
Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB 1 40 jatendimentos individuais 216
+ 1 TSB) procedimentos individuais 756
Cirurgiso Dentista 2 20 atendirf'lentos ieriv.it!uais' 192
d dividuais
Enfermeiro 1 40 '
Farmacéutico 1 40
UBS JARDIM ETELVINA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Clinico Geral 15 12 consulta médica 2.370
[Médioo Tocoginecologista 4 12 consulta meédica 632
Médico Pediatra 4 12 |consulta médica 632
. . atendimentos individuais 672

Cirurgiéo Dentista (CD + ASE) 7 20 procedimentos individuais 2.352
Enfermeiro 5 40
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Psicologo 1 40
Fonoauditlogo 1 40
Assistente Social 1 30
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UBS VILA CHABILANDIA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
IMédico Clinico Geral 2 12 consulta médica 316
Médico Tocoginecologista - Colposcopia 1 12 consulta médica 115
|Médico Tocoginecologista 5 12 consulta médica 790
[Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
IMédico Pediatra 1 12 consulta médica 158
[Médico Psiquiatra 3 20 consulta médica 375
Médico Psiquiatra 1 12 consulta médica 75
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 5 g0  [Mendimentos individuals 480
procedimentos individuais

Enfermeiro 5 40

Assistente Social 2 30

Farmacéutico 1 40

Fisioterapeuta 1 30

Terapeuta Ocupacional 2 30

Psicélogo 2 40

UBS GUAIANASES | - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Medico Clinico Geral 3 12 consulta médica 474
Médico Tocoginecologista 2 12 consulta médica 316
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 2 20  |Btendimentos individuais 192
procedimentos individuais 664
Enfermeiro 3 40 il
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40

. =



0B
Secretaria Municipal da Saude IPAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servigos de Saude

E Processo n° 2014-0,321,768-4 § -

UBS GUAIANASES Il - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Médico Generalista 1 20 consulta médica 208
Médico Clinico Geral 4 12 consulta médica 632
Médico Tocoginecologista 1 30 consuita médica 394
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
atendimentos individuais 288
L . .
Cirurgigo Dentista (CD + ASB) 3 20 Irocedimentos individuais 1008
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
UBS JARDIM AURORA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Clinico Geral 4 20 consulta médica 1.052
Medico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 1 12 consulta médica 158
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Psiquiatra 4 12 consulta médica
tendimentos individuai
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 6 20 atendimentos individuais
recedimentos individuais
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacaéutico 1 40
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Clinico Geral 5 12 consulta médica 790
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 2 12 consulta médica 316
atendimentos individuais 480
i i i D+ ASB
Cirurgidio Dentista (CD + ASB) 5 20 procedimentos individuais 1.680
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
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UBS JARDIM SAO CARLOS - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Clinico Geral 1 12 consulta médica 168
Médico Tocoginecologista 2 12 consulta médica 316
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
N . atendimentos individuais 288
Cirurgiao Dentista (CD + ASB) 3 20 procedimentos individuais 1008
Enfermeiro 5 40
Fisioterapeuta 1 30
Psicélogo 1 40
NASF Modalidade | - sediado na ESF PREF. CELSO AUGUSTO DANIEL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Preccedimento Quantidade
Horas

Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Psicdlogo 1 40 equipe
Fonoaudidlogo 1 40
Educador Fisico 1 40

NASF PREF. CELSO A. DANIEL: suporte as equipes de ESF Celso A. Daniel e Santa Luzia

NASF Modalidade | - sediado na ESF VILA COSMOPOLITA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 1 20

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Psicélogo 1 40 equipe

Terapeuta Ocupacional 2 20

Fonoauditlogo 1 40

NASF VILA COSMOPOLITA: suporte as equipes de ESF Vila Cosmopolita e Jardim Fanganiello
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NASF Modalidade | - sediado na ESF PRIMEIRO DE OUTUBRO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas

Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Nutricionista 1 20
Psicélogo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Terapeuta Ocupacional 1 20 equipe
Fonoaudidlogo 1 40
Educador Fisico 1 40
Coord. de NASF 1 40

NASF PRIMEIRO DE OUTUBRO: suporte as equipes de ESF Primeiro de Outubro e Jardim Bandeirantes

NASF Mcdalidade | - sediado na ESF JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 2 20

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Psicdlogo 1 40 equipe

Fonoaudiélogo 1 30

Educador Fisico 1 40

NASF JARDIM SOARES: suporte as equipes de ESF Jardim Soares

PAI - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - sediado na UBS GUAIANASES |

EQUIPE MINIMA
Jomada ; META DE
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento PRODUCAO
MENSAL

em Horas

Coordenador de Equipe* 1 40

Enfermeiro 1 40

Auxiliar de Enfermagem 2 40 Idosos em 120

Acompanhante de idosos 10 40 acompanhamento/més

Medico geriatra ou clinico com 1 20

experiéncia em gerontologia

* Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as funcdes de
coordenagdo administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.
OBS.:
(1) Os servigos de PAI serdo acompanhados pela Area Técnica de Salude da Pessoa Idosa/SMS e
respectivas interlocugdes regicnais.
(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogao da equipe e participantes do programa.
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EMAD - sediada na UBS JARDIM SAO CARLOS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQO MENSAL
Jomada .
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30 entes ativos / em
— — pacie
Médico clinico 2 20 atendimento 60
Assistente Social 1 30
Auxiliar de Enfermagem 4 30

EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30 entes ativos /
- - pacientes ativos / em
Médico clinico 2 20 atendimento 60
Assistente Social 1 30
Auxiliar de Enfermagem 4 30

EMAP - sediada na UBS JARDIM SAO CARLOS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Terapeuta Ocupacional 1 30
Farmacéutico 1 40 pacientes ativos / em 120
Fonoaudiélogo 1 40 atendimento
Nutricionista 1 40

OBS.

(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 1 veiculo para locomogdo das equipes para o
atendimento domiciliar.

(2) As despesas com fomecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e
mobiliarios para a manutengdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, coichdes,
cadeiras de banho, cadeiras de rodas est3o previstas no orgamento deste Contrato para
execudo da Organizacédo Social.

(3} As atividades da equipe de EMAD e EMAP deverZio ser registradas e sua produtividade sera
analisada pela Area Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocugdes regionais.
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SERVICO AMA 12 HORAS
Equipe Minima
Unidade de Satde Numero de .
profissionais / Dias da semana
semana

AMA PRESIDENTE JUSCELINO 18 médicos clinicos 2a rg:dlcos de Segunda a Sabado- 12hs diarias /

KUBITSCHEK 6 médicos pediatras | 6 plantdes semanais - 12hs diarias / cada

OBS.:

(1) O servigo de radiologia deve estar disponivel e atuante no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em que nio houver esse
profissional da SMS, e os insumos necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os
exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2) O AMA deve contar com servigo de transporte (ambulancia adequada) para remog2o de casos
de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de saude, objeto deste Contrato de Gestao.

(3) No caso dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto &, procura
espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas e Pronto Socorro) a produgdo assistencial (consultas
e procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagio
trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo
apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

URGENCIA E EMERGENCIA
PSM JULIO TUPY

Especialidade Médica Equipe Minima Diaria
Clinica Médica 3 medicos - de segunda a domingo - 12hs diumo

3 médicos - de segunda a domingo - 12hs noturno

o 2 médicos - de segunda a domingo - 12 hs diurno

Pediatria . .

2 médicos - de segunda a domingo - 12 hs noturno
Ortopedia 1 médico - de segunda a domingo - 12hs diurno

1 medico - de segunda a domingo - 12hs noturno
OBS.:

{1) O servigo de radiologia deve estar disponivel e atuante no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que n3o houver esse
profissional da SMS, e os insumos necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os
exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2) No caso dos setvicos com atendimento exclusivo de demanda nédo agendada, isto &, procura
espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas e Pronto Socorro) a produgdo assistencial (consultas
e procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagéio
trimestral para adequa¢do do dimensionamento de pessoal de acordo com a producdo
apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.
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(3) AMA 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequadas) para
remocdo de casos de urgéncia.

ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

* 1 Médico Dermatologista possui agenda diferenciada para atender o P

* 1 Médico Pneumologista exclusivamente para laudar exames de espirometria

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAO CARLOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas

Médico Pneumologista* 2 12 consulta médica 115
Médico Pneumologista Infantil 2 12 consulta médica 230
Médico Dermatologista® 6 12 consulta médica 690
Médico Ginecologista - Colposcopia 1 12 consulta medica 115
Médico Ginecologista - Alto Risco 2 12 consulta médica 150
Médico Otorrinolaringologista 2 12 consulta médica 230
Méedico Cardiologista 2 12 consulta médica 230
Médico Endocrinologista 2 12 consulta médica 230
Médico Oftalmelogista 2 12 consulta médica 230
Médico Urologista Vasectomia 1 12 precedimento cirlirgico 30
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40 L

HEn, i
rograma da Hanseniase

Préteses e Aparelhos Ortoddnticos
(entregues no més)

160 dispositivos protéticos e 10
aparelhos ortoddnticos instalados/més

0BS.:

CEO JARDIM SAQ CARLOS - CEO tipo !l
Atividade Assistencial Equipe Minima
Carga
- . a Numero de Horaria
Especialidade Metas Mensais de Preducdo Profissionais | semanal por
profissional
. - 60 procedimentos/més, sendo no minimo
Periodontia 40% de procedimentos cirtirgicos 1 20
Semioclogia Livre demanda 1 20
Cirurgia Oral Menor 160 procedimentos/més 2 20
Endodontia 80 procedimentos/més 2 20
Paciente Especial 80 procedimentos/més 1 20
Protesista 480 atendimentos 4 20
8:352:;?3 funcional dos maxilares / 160 atendimentos 1 20

(1) Para o cumprimento da produgdo minima mensal dos procedimentos basicos é obrigatério que
seja realizado, no minimo, 50% de procedimentos restauradores, quais sejam: 0307010023 -
restauracdo de dente deciduo e/ou 0307010031 - restauragio de dente permanente anterior e/ou
0307010040 - restauragdo de dente permanente posterior.
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(2) Para o cumprimento da produgdo minima mensal dos procedimentos de endodontia & obrigatério
que seja realizado, no minimo, 20% dos seguintes procedimentos:0307020053 - obturagio em
dente permanente com trés ou mais raizes efou 0307020096 - retratamento endoddntico em
dente permanente com 3 ou mais raizes.

(3) Para a finalidade de monitoramento de producgéo, os Procedimentos Basicos a serem realizados
em qualquer dos trés tipos de CEO sZo exclusivos para o atendimento de pacientes com
necessidades especiais (Portaria 1464/2011).

(4) Estdo previstos recursos no orgamento para cumprimento, pela CONTRATADA, de metas de

entrega de préteses e aparelhos ortoddnticos.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA COMANDANTE CARLOS RUHL, 286

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem| Capacidade de Pessoas 10
Horas

Acompanhante diumno 5 36 Porcentagem de moradores em relago a
Acompanhante noturno 6 36 capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidade. '{(T otal de*moradores no
Técnico de Enfermagem 1 40 periodo /10) *100}

OBS.: As assistidas do Servigo Residencial Terapéutico s2o atendidas no CAPS ADULTO Il

GUAIANASES.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA SERRA DO MAR, 60

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em| Capacidade de Pessoas 10
Horas

Acompanhante diumo 7 36 Porcentagem de moradores em relaggo a
Acompanhante noturno 7 36 capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidade. _{(T otal de moradores no
Técnico de Enfermagem 1 40 periodo / 10) *100}

OBS.: As assistidas do Servigo Residencial Terapéutico sdo atendidas no CAPS ADULTO I

GUAIANASES.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA SERRA DO MAR, 234

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem| Capacidade de Pessoas 10
Horas
Acompanhante diurno 6 a6
Acompanhante folguista 1 36 Porcentagem de moradores em relacdo &
capacidade, de 85% a 100% da
Acompanhante noturfmo 6 36 capacidade. {(Total de moradores no
Caoordenador de Equipe 1 40 periodo / 10) *100}
Técnico de Enfermagem 1 40

OBS.: As assistidas do Servigo Residencial Terapéutico sdo atendidas no CAPS ADULTO Il

GUAIANASES.
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CAPS ADULTO Il GUAIANASES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Psiquiatra 2 40
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30 Minimo de 220 pacientes/més com cadastro
Psicologo 3 40 ativo
Terapeuta Ocupacional 3 30
Farmacéutico 1 40
CAPS ALCOOL E DROGAS |l GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Psiquiatra 2 40
Médico Clinico Geral 1 30
Enfermeiro 3 40 L . .
Assistente Social 1 30 Minimo de 190 pacn::}:’islmes com cadastro
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
Farmacéutico 1 40
CAPS INFANTOJUVENIL Il GUAIANASES COLORIDAMENTE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Psiquiatra 1 20
Médico Neuropediatra 1 20
Enfermeiro 3 40
Assistente Social 2 30 Minimo de 155 pacientes/més com
Psicologo 3 40 inimo ecadagtarg‘:::v%s més co
Terapeuta Ocupacional 2 30
Psicopedagogo 1 40
Fonoaudiélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
OBS.:

(1) As atividades dos procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas
nos Sistemas de Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de
produtividade da equipe e utilizagdo do servigo por parte da Area Técnica de Saude Mental e
respectivas interlocugdes regionais.

(2) CAPS deve disponibilizar 1 carro com motorista para locomogdo das equipes nas visitas
domiciliares.
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NIR - sediado na UBS JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Fisioterapeuta 4 30
Terapeuta Ocupacional 2 30 60 Casos Novos/més (avaliagdo
Fonoaudiélogo 2 40 multidisciplinar em reabilitagéo)
Coordenador de Equipe 1 40

CER Il GUAIANASES - sediado na UBS JARDIM SAO CARLOS

A partir de Novembro/2018
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em Horas

Médico Otorrinolaringologista 2 20

Médico Oftalmologista 2 20

Terapeuta Ocupacional 1 30

Fonoaudiélogo 4 40 80 Casos Novos/més (avaliagéo

Psictlogo 2 40 multidisciplinar em reabilitag&o)

Fisioterapeuta 2 30

Assistente Social 1 30

Coordenador 1 40

A referéncia para especialidades médicas otorrinolaringologia e oftaimologia serdo atendidas no
Ambulatério de Especialidades Jardim S&o Carlos.

OBS.:

(1) A meta de produgdo de casos novos/més serd confirnada pelo SIGA e as demais atividades
serdo monitoradas pelos relatérios/planilhas mensais de atendimento que deverdo ser
encaminhadas mensalmente para STS/CRS/AT-SMS.

(2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e
em grupo, visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA, SIA/SUS. Os parémetros de
atendimento estdo disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para
Gestores e Profissionais na Area da Saude da Pessoa com Deficiéncia no municipio de S3o

Paulo.

(3) A execucdo das agbes e servicos de reabilitagdo serfo acompanhados também pela Area
Técnica da Pessoa com Deficiéncia - SMS e respectivas interflocugdes regionais.
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SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAOQ CARLOS
Exame Metal Mensal de Produgéo
Radiologia - Ultrassom Geral 600 exames com laudos
Radiolcgia - Mamografia 750 exames com laudos
Teste Ergométrico 40 exames com Jaudos
Espirometria 330 exames com laudos
Ecocardiograma 100 exames com laudos
MAPA 100 exames com laudos
Audiometria 400 exames com laudos
Nasofibroscopia 20 exames com laudos
Holter 200 exames com laudos

OBS.:

(1) Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que néo houver
esse profissional da SMS.

(2) A CONTRATADA devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a
realizagdo dos exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera
disponibilizar um Responsével Técnico profissional de radiologia.

(3) Os exames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos
procedimentos/exames acima, seréo realizados pels servigos indicados por SMS, sem dnus para
a CONTRATADA.

(4) O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(5) Todos os exames realizados deverso ser informados no Sistema de Informagio do SUS.

(6) Na categoria Uitrassonografia Geral serdo contidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho
urinario, articulagdo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, prostata (via transretal), tireide,
transvaginal, pélvico, efc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.
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STS CIDADE TIRADENTES
ATENGAO BASICA

UBS CARLOS GENTILE DE MELO - 7 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ﬁges"te Comunitario de Salde - 42 40 | visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
PMM 1 40 consulta médica 332
Enfermeiro -~ ESF 7 40 i
Enfermeiro 1 40
ESB MODALIDADE Il - (CD + ASB . 40 atendirpentos individuais 216
+TSB) procf_edlm_entos 756
individuais
atendimentos individuais 384
ESB MODALIDADE | - (CD + ASB) 2 40 procedimentos 1.344
individuais )
Farmacéutico 1 40
UBS INACIO MONTEIRO - 6 ESF + 3 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA | META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
| Agente Comunitério de Saude - ACS 31 40 visita domiciliar 6.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 |Consultade 936
Enfermeiro 1 40
‘ate‘nt_'lime_ntos 576
ESB MODALIDADE I - (CD+ASE) 3 40  |individuais
procedimentos 2.016
individuais )
gtepgimqntos 192
Cirurgido Dentista + ASB 2 20 :‘r‘;"‘:’g;i‘r"::mos —
individuais
Farmacéutico 1 40
UBS BARRO BRANCO —4 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
| Agente Comunitério de Saude - ACS 21 40 visita domiciliar 4.200
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
PMM 1 40 Consulta médica 332
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Enfermeiro 1 40 i
.ate‘ngﬁme.ntos 184
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 2 40  [individuais
procedimentos 1344
individuais
Farmacéutico 1 40
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UBS PROFETA JEREMIAS - 4 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 1 ESB Modalidade |

nvrocedimentos individuais

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal | Procedimento Quantidade

em horas

Adente Comunitario de Saude - 20 40 | visita domiciliar 4.000

Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664

Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624

ESB MODALIDADE Il - Cirurgido atendimentos individuais 216

Dentista 1 “ rocedimentos individuais 756

(CD+TSB+ASB) P

ESB MODALIDADE | - Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 192

Dentista (CD+ASB)

Farmacéutico 1 40
UBS GRAFICOS - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
. . Quantid Jornada . .
Categoria Profissional ade Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Médico Generalista — PMM 1 40 consulta médica 332
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
atendimentos individuais 384
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 2 40 procedimentos individuais 1344
Enfermeiro 1 40 i
Farmacéutico 1 40
UBS DOM ANGELICO - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quant.
em horas
| Agente Comunitario de Saude - ACS 18 40 Visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832
PMM 1 40 Consulta médica
Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermeiro
Enfermeiro 1 40 i
Atendimentos individuais 384
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 2 40 P i tos individuais 1344
Farmacéutico 1 40
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UBS FERROVIARIOS — 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quant.
em horas
| Agente Comunitario de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro 1 40 : '
atendimentos individuais 192
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 1 40 procedimentos individuais 672
N . atendimentos individuais 96
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 1 20 Tirocedimentos individuais 336
Farmacéutico 1 40

UBS JD VITORIA - 2 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantid Jorada
Categoria Profissional ade Sen'l‘anal em | Procedimento Quantidade
oras

| Agente Comunitario de Saude - ACS 13 40 visita domiciliar 2600
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS CIDADE TIRADENTES - LUIS MARANHAO - UNIDADE TRADICIONAL

38

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico Geral 9 12 Consulta médica 1.422
Médico Ginecologista 4 12 Consulta médica 632
Médico Pediatra 4 12 Consulta médica 632
. . Atendimentos individuais 576
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 6 20 Pracedimentos individuais 2.016
Enfermeiro 6 40 :
Psicblogo 1 40
Assistente Sccial 2 30
Farmacéutico 1 40
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UBS CASTRO ALVES - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
. Jornada
Categoria Profissional Quz:;;bda Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico Geral 10 12 Consulta médica 1.580
Meédico Ginecologista 4 12 Consulta médica 632
Médico Pediatra 5 12 Consulta médica 790
Médico Psiquiatra 1 40 Consulta médica 230
N . Atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 2 20 Procedimentos individuais 672
P . Atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 2 40 Procedimentos individuais 1.344
| Agente Comunitario de Saude - ACS 28 40 Visita domiciliar 5.600
Enfermeiro - ESF 1 40 B
Enfermeiro 4 40
Psicdlogo 2 40
Fisioterapeuta 1 30
Terapeuta Ocupacional 1 30
Assistente Sccial 2 30
Farmacéutico 1 40
AMA / UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
UBS Tradicional
Meédico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
Médico Ginecologista 4 12 consulita medica 632
Médico Pediatra 6 12 consulta médica 948
. . atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista + ASB 2 20 Procedimentos individuais 672
N . atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista + ASB 2 40 I'Procedimentos individuais 1.344
Enfermeiro 4 40 i
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Médico Clinico Geral 12 12 e

Este servico devera funcionar de segunda a sabado das 7 as 19 horas.

As AMA / UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servicos: UBS {Tradicional ou
Mista ( ESF + Tradicional) ou ESF) e AMA. Para efeito de acompanhamento contratual os servigos seréo
acompanhados separadamente, nos registros do websaass, especificamente a metas de equipe minima,

de producdo e despesas na prestagdo de contas.
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UBS PREFEITO PRESTES MAIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Meédico Clinico Geral 6 12 Consulta médica 948
Médico Ginecologista 1 12 Consulta médica 158
Médico Ginecolegista 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 1 40 Consulta médica 526
Médico Psiquiatra 2 20 Consulta medica 230
N . atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 1 40 procedimentos individuais 672
. . atendimentos individuais 96
Cirurgi&o Dentista (CD+ASE) 1 20 Procedimentos individuais 336
Enfermeiro 4 40
Assistente Sccial 2 30
Psicélogo 2 40
Farmacéutico 1 40
UBS NASCER DO SOL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quau;tidad Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico Geral 15 12 Consulta médica 2.370
Médico Ginecologista 6 12 Consulta médica 948
Médico Ginecologista (alto risco) 1 12 Consulta médica 115
Médico Ginecologista (colposcopia) 1 12 Consulta médica 116
Médico Pediatra 5 12 Consulta médica 790
ﬂ:ﬂ;@‘:‘gzg matologiata/ 1 12 |Consulta Médica g6
L . atendimentos individuais
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 8 20 Procedimentos individuais
Farmacéutico 1 40
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 1 30
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40

Legenda de abreviagdes:

ESF — Estratégia Saude da Familia
ESB - Equipe de Salde Bucal

ACS - Agente Comunitario de Saiide
ASB - Auxiliar de Saude Bucal

TSB - Técnico de Satde Bucal

OBS:

(1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se a somatério de visitas e revisitas, realizadas no més (
fonte de informagéo: SIAB + SIA/BPA)

(2) Nas equipes onde néo houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de
saude bucal deverdo ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40
horas sem ASB conforme constante na Portaria SMS-G 1400/2016

(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico®, do PROVAB, e de
Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e
especificidades do programa.
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NASF Modalidade 1 - BARRO BRANCO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Terapeuta Ocupacional 1 20 -
Fonoaudiclogo 1 20 Acompanhame:tc; idaes atividades da
Nutricionista 1 40 quip
Psicélogo 1 40
Assistente Social 1 30

NASF Barro Branco: cobertura as Equipes de ESF das UBS BARRO BRANCO E UBS DOM ANGELICO

NASF Modalidade 1 - CARLOS GENTILE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Z?.l':l'? ;g:;g:ggo 1 :g Acompanhamento das atividades da
Psicologo 1 40 equipe
Terapeuta Ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30
NASF Carlos Gentile: cobertura as Equipes ESF das UBS CARLOS GENTILE DE MELO E UBS JARDIM
VITORIA
NASF Modalidade 1 - PROFETA JEREMIAS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
:i:;paﬂg%lggg pacional 1 ig Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Psicélogo 1 40
Assistente Social 1 30
NASF Profeta Jeremias: cobertura as Equipes ESF das UBS PROFETA JEREMIAS E UBS
FERROVIARIOS
NASF Modalidade 1 - GRAFICOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
El?.l?rci’ ;gg;gggo : zg Acompanhamento das atividades da
Psicologo 1 40 equipe
Assistente Social 1 30
Terapeuta Ocupacicnal 1 20

NASF Graficos: cobertura as Equipes ESF das UBS GRAFICOS E UBS INACIO MONTEIRO
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EMAD PRESTES MAIA - sediado na UBS PREFEITO PRESTES MAIA
META DE PRODUGCAO
EQUIPE MINIMA MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanalem | Procedimento | Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30 .
Médico Clinico 2 20 pacientes em 60
Nutricionista 1 40 acompanhamento
Fonoaudidlogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Obs.:

(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 3 veiculos para locomog&o das equipes para o atendimento
domiciliar.

(2) As despesas com o fomecimento de dieta enteral, bem como locagédo de equipamentos e mobiliarios
para a manutengdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho,
cadeiras de rcdas estdo previstas no orcamento deste Contrato para execugéo da Organizagio Sacial.

(3) As atividades da equipe de EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade sera analisada pela
Area Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocugbes regionais

URGENCIA E EMERGENCIA

HORAS:
Equipe Minima

=i PRONTOATENDIMENTO: 24

UNIDADE DE SAUDE Numero de Profissionais/Dia Dias da Semana

3 médicos clinicos Segunda a Domingo—~7 as 19 hs
PA Dra. GLORIA 2 médicos clinicos Segunda a Domingo — 19 as 07 hs
RODRIGUES DOS SANTOS | 2 médicos pediatra Segunda a Domingo -7 as 19 hs
BONFIM | 2 médicos pediatra Segunda a Domingo ~19as 7 hs
1 médicos ortopedista Segunda a Domingo =7 as 19 hs

Obs.:

(1): Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsave! técnico nos casos em que nfio houver esse
profissional da SMS. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos préprios ou contratados
pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2): No caso dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura
espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, Pronto Atendimento e Pronto Socorro) a produgio
assistencial (consultas e procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas sera objeto de
monitoramento e avaliagdo trimestral para adequagéo do dimensionamento de pessoal de acordo com a
produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

(3): AMA — 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambuldncia adequadas) para
remogao de casos de urgéncia.
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

CEO Il CIDADE TIRADENTES*

* Meta de Produgdo de acordo com é;t belet:j;!

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
. Jornada
Categoria Profissional Pbrl:t[;esli'g:a?s Semanal N° de procedimentos®
em horas
Cirurgido Dentista Endodontia 3 20hs 120 procedimentos/més
Cirurgido Dentista Pacientes :
Necessidades Especiais 1 20hs 80 procedimentos/més
60 procedimentos/més sendo no
Cirurgido Dentista Periodontia 1 20hs minimo 40% de procedimentos
cirurgicos
Cirurgido Dentista Trauma Buco .
Maxilo Facial 1 20hs 80 procedimentos/meés
Cirurgido Dentista Semiologia 20hs Livre demanda
Cirurgido Dentista Ortodontia 20hs 160 atendimentos/més
Cirurgifio Dentista Protesista 20hs 480 atendimentos/més
sk T 160 dispositivos protéticos e 10
E:ggz&;gréteses e aparelhos | aparelhos ortodénticos
-} instalados/més

para CEO Il segundo Portaria GM 146472011

e § 1° Para o cumprimento da produco minima mensal dos procedimentos basicos &
obrigatério que seja realizado, no minimo,50% de procedimentos restauradores, quais sejam:
0307010023 - restauragiio de dente deciduo efou 0307010031 - restauragéo de dente
permanente anterior e/cu 0307010040 - restauragédo de dente permanente posterior.

e § 2° Para o cumprimento da producio minima mensal dos procedimentos de endodontia &
obrigatério que seja realizado, no minimo, 20% dos seguintes procedimentos: 0307020053 —
obturagdo em dente permanente com irés ou mais raizes e/ou 0307020096 - retratamento
endoddntico em dente permanente com 3 ou mais raizes.

e § 3° Para a finalidade de monitoramento de producéo, os Procedimentos Basicos a serem
realizados em qualquer dos trés tipos de CEO s3o exclusivos para o atendimento de
pacientes com necessidades especiais. (Portaria n® 1464/2011).

Obs.: Estdo consignados no orgamento recursos para o cumprimento da meta de entrega de
proteses e aparethos ortodonticos pela CONTRATADA.

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Psiquiatra 6 12hs
| Enfermeiro 4 40hs
As§|stente Social 3 30hs No minimo 220 pacientes com
Psicologo 3 40hs cadastro ativo / més
Terapeuta Ocupacional 3 30hs
Farmacéutico 1 40hs
Oficineiro 1 40hs

Obs.: (1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos
Sistemas de Informac¢des do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da
equipe e utilizagdo do servico por parte da Area Técnica de Saide Mental e respectivas interlocugSes

regionais.

(2) A Area Técnica de Saude Mental e respectivas interlocugdes poderdo solicitar informagdes
complementares para o acompanhamento das atividades dos CAPS.

Servigo Residencial Terapéutico Cidade Tiradentes
Servico Residéncia Terapéutica — Rua Ricardo Costa 261

EQUIPE MINIMA

| ACOMPANHAMENTO MENSAL
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Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em CA':,AE%HSJSADS DE 08
horas
Acompanhante diumno 6 36 Porcentagem de
Acompanhante folguista 1 36 moradores em relagdo a
Acompanhante notumo 6 36 capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidade. { (Total de moradores
Técnico de Enfermagem 1 40 no periodo / 8) *100}
Os moradores devem ser acocmpanhados no CAPS Adulto Il Cidade Tiradentes.
NIR CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Flsloterapeuta 5 30hs 70 casos novos/Més ( avaliagdo
Fonoaudidlogo 2 40hs multidisciplinar em reabilitagio)
Terapeuta Ocupacional 2 30hs

Obs.:

(1) A meta de produgdo de casos novos més sera confirmada pelo SIGA e as demais atividades serdo
monitoradas pelos relatérios/planilhas mensais de atendimento que deverdo ser encaminhadas
mensalmente para STS/CRS/AT-SMS.

{2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em
grupo, visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA, SIA/SUS. Os parametros de atendimento
estao disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais
na Area da Saude da Pessoa com Deficiéncia no municipio de Sdo Paulo.

(3) A execugdo das a¢Bes e servicos de reabilitagdo serdo acompanhados também pela Area Técnica da
Pessoa com Deficiéncia — SMS e respectivas interlocugGes regionais.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na Casa Ser — Maria Auxiliadora
Lara Barcelos
Exame Meta Mensal de Producgéo

RADIOLOGIA - ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1200 EXAMES COM LAUDO

Obs:

(1): Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responséavel técnico nos casos em que nio houver esse
profissional da SMS.

{2): A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo
dos exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera disponibilizar um Responsavel
Técnico profissional de radiologia

(3): Os exames de anatomia patologica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames
acima ser&o realizados pelos servicos indicados por SMS, sem dnus para a CONTRATADA.

{4): O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.
{5): Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagdo do SUS.
{6): Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abd8men superior, abddmen total, aparetho

urinario, articulacdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, prostata (via transretal), tireoide,
transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.
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ANEXO V - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - CONSOLIDADO 2019

CONTRATO DE GESTAO N°|RASTS 11
SUPERVISOES|ITAQUERA, GUAIANASES E CIDADE TIRADENTES

Grupo de despesas | mar19 | abr19 | mai19 | Valor Total
[o1. - PESSOAL E REFLEXOS 31.306.592,44 _31.306.592,44 _31.800.335,03 126.213.854,96
ox01- amuumcﬂonspzssm:. zs.m.%u 26,491 ’ | 26, 73] 106.951.797,74

ENE R 260126747 . 10.405.069,88
Im.os ENcARGossconsulcéss 1858.730621 _ 7.458.922
[01.04- OUTRAS DESPESAS'DE PESSOAL 349:516,22 _ 1.398.064,87
02. - MATERIAL DE CONSUMO 452.651,48 2.370, 339,93
02.04 - MATERIAIS DE CONSUM ,,”_otmzos 7.730,41] | ‘
03, - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 540.402,24  540.402,24 _ 540.402,24 __ 540.402,24]  2.161.608,96
|03.01 MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO - 0402, 0.302,24] . 540402,24| _2.16160895
04. - SERVICOS DE TERCEIROS z 653.897,99 2.634 087,67 _ 2.641. 471,39 2.644.557,39] 10.574.014,44
|04.01 - SERVIGOS TERCEIRIZADDS ; g, 9, 2342820,09| ~9.382.471.64
[04:02- EDUCACAD CONTINUADA | __000] 0,00
|uo¢-szmnconssnsrmumsmcsmzmos , 3 1.191.542.80
{05. - MANUTENCAO 450.387,00  450.311,14 45031114 450.313,14]  1801.320,83
[05.01- MANUTENCAO ] 4s038740! 450311.14| 450.311.34]  450311.14| 180132083
[0s. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06.01- OBRAS ! o00] 000] g00| 5,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07.01 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE i _000] 000} 0,00} 0,00 0,00}
08. - LOCAGAQ 758.55580  746.77.,09  750.460,31  754.244,04]  3.010.031,23
08.01- LOCACAO ] ‘ . " 750480311  754.2440 3.010.031.23
|09. - DESPESAS DIVERSAS 234917,04 23491704 23491744  234.917,44 939.669,76
{09.01- UTILIDADE PUBLICA 211.967,63]  211967,441 211096744]  211.96744 847.869,76
|09.02- TAXAS E IMPOSTOS _ 000 0,00 o0} 000 0,00
[09.04- OUTRAS DESPESAS 22.650,00 22.950,00 22950,00]  22.950,00 91.800,00
[TOTAL GERAL 36.407.404,79  36.375.747,51 36.881.583,04 37.405.654,77| 147.071.390,11
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - RESUMO MENSAL POR UNIDADE

o de 0

po:de.Se 0

p ¥ 0 o)

AESAD CARLOS ] [Ambulatério de Especialidades STS Gualanases RASTS 11 397.486,1 397.041,82]  400.66591  405.859,75

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA Ama Especialidades |sTs aquera [pastsa 513.826,60 513.506,58 518,068,39]

|AMA PRES JUSCEUND KUBITSCHEK, Ama 12 horas {STS Guatanases Jaasts i 1 " ae3sseal] - 4s3.700,80]  467.767,39)

AMA/UBS INTEGR AGUIA DE HAIA - AMA Ama 12 horas [sTs Itaquera |rasts 11 300570,83]  209.730,40| 30160790

[AM4A7UBS INTEGR FAZENDA DO CARMD - AMA _ Ama 12 horas . - . [sTS Nradentes rastsay o aorzas el 307.404.35] 30965267 - 313.407,86] - 1.238.238,6
[AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - UBS Equipe de Ahencao Basica - EAB ISTS Tiradentes IRASTS 11 _:t- 432,201,18 431,798,23 437,706,60) 443 191.79 1.744.897,81|
[A0AAJUBS INTEGR JARDIM ITAPENA - AMA JAma 12 horas |sTS feaguera Iassiy | " 7eeenma| 7666477  77.42820) 309289
[AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO ) - AMA Ama 12 horas |sTs aguera [rasts 11 242.205,42]  241.836,43]  243.435,20] 246.623,20 974,100,
[F04AJURS TNTEGR JOSE BORIFACIO 11 - AMA amo 12 horas _ - Ists itaguern |rasts 11 (- 37512523] 37431652]  378.049,04] - 382.88304: 1510,
|AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO 111 - UBS Equipe de AtengSo BSsica - EAB [sts 1wquera Jrasts 11 276.493,01]  276.571,31 279.603,81]  283.742,91f 1116.411,
[APD BOSSA SRA APARECIDA Servigo te Atengo aq Partador de Deficiénela__ |STS Maguera |rasts 12 _A37969)  12020301)  1x742268] 1296268 soc.mg
CAPS AD Il GUAANASES [ centro de Atenc 3o Psicossacial [s7s Guaianases [rasTs 11 200.800,22]  200.552,35]  294.698,65]  297.559,65] 1173,

[CAPS ADULTO I CIDADE TIRADENTES Jcentro de Atenclio Pricossocla) JsTs irzdentes |pasts 11 26725,40] 26649087  20047562]  27365520] 1.077.347,
CAPS ADULTO 11 GUALANASES Jcentro de ateng 30 Psicossocial |sts Guaianases Jrasts 11 265.243,30]  265.096,93 268.885,36 271.746,35 1.070.97,
CAPS 11 INFANTILITAQUERA Jcentro deAengBo sicossadial {57s aguern |rasrs 11 _ 26031741 26057347  265.297,70]  263496.70] um%
(CAPS INFANTIL Il IDADE LIDER |centro de Ateng o psicossacial [sTs 1taquera Jrasts 11 281.024,63]  280.76502]  285.678,77]  288.77,77 1.135.248,
[CAPS INFANTOIUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE [ Centro de Atengdio Psicassacial IsGualanases — [rastsia _24254955]  242.289,99]  246.52187) 24932087 ug.a_n%
CEO I} ODADE TIRADENTES Jcentro Especiatizado em Odontologia Js7s Tiradentes Jrasts 11 218260,95] 21800803 223.104,32] 22621402 885.677,
(CEO JARDIM SAD CARIDS |Centro Especializada em Ogontolegia Jsts Guatanases JrasTs 11 144.321,69f mﬁgl 14821937) - 14989737] SEs

CER 1l GUAJANASES Jnicteo integrado em saude Audivva |sTs Guatanases JrasTs 11 _160520,56)  160.438,61)  163.792,34]  165.391,34] 650.142,
UBS N&SCER DO SOL |Equipedentenciopisica - e - s Tiradentes |rassas " mmwl 648.492,30] 56769 ; 58,74
EMAD / EMAP JARDIM SAD CARlDS IEqulpc Mulﬁdlsclpllnar demencﬁo Doma:lllar ISTS Guaianases _}47.033,79 146. 952.70[ 150.780,11

[emaD 7EMa® CoN) JOSE BONIFAGIO "~ |Equips MultiRiscipiinar de Atengho Domicillar.|STS ltaguers: w154517.04] 35]  456.585,48

|EMAD 1aRDIM BRASIUA Jequiee Multidiscipiinar de Ateng3o Domicitiar |STS taquera 100.899,60 mo.an,sz[ 101.708, 4o|

|€n4AD JARDIN ROBRU GUAIANASES JEquipe Multidiseiplinar da Atenclo Domicilinr * |STS Giialanases ' 107.87451) 107, i goa]

EMAD PREFEITO PRESTES MAIA Equipe Multidisciplinar de Atengio Domiclliar  |STS Tiradentes 117.266,07

EMAD BONII-* " |equips Multidisciplinar de Atenclio Domiclilar -[STS Itaquera T |RA! ~110.406;60] 110

|INSI'ITUCIONALITAQ/IIMDIGUAIA Jinstituciona Jinstitucional Jrasts 11 1.848.148.09

[NasF BARRD sRANCO : [Ricico de Aporo d Saide da Famitia “Jsts Tisadentes |rasts 11 _45189.43]

|masF carwos GenniLe o MeLO |nGereo de Apoio 3 Saiide da Familia [s7s Tiradentes Jrasts 11 44.993,05| 44.896,05

|nasFGraFicos | Nicleo de Apolo & Satide da Familia “[sts Ticadentes |RasTs 11 _B2.309,50] so]

[nasF 1arbiM coPA [Micieo de Apaio 3 Saiide da Famaia STS Itaquera Jrasts 11 29.144,99) 49.047,99]

{HASF JARDIN: SANTA TEREZINHA {Nitclea de Apoio 3 Salide da Familia: |5T8 taguenn Jrasts 11 49.783; 49.686,30}

[nasr 1aroim songes [Mscieo de Apcio & Saide da Familia STS Guaianases [rasts 11 43.607,64 43.510,64

[NasF PREFEITO CRLSO AUGUSTO DANIEL Ingdeo ds Apolo d Satide da Familia STSGualanases Irasts 11 - 41.882,17] 417851

|NasF pramarRo DE OUTUBRD [nicteo de Apoio 3 Saide da Famdia [sts Gusianases Jrasts 11 54.83538]  54.738,38

| wase pROFEYA IEREMIAS JHacteo doApolo & Satds da familia s nmdentes jpass 11 #9149, 49.052,01

|nasF santo ESTEVAD | Micleo de Apoio b Saiide da Familia |s7s raquera Jrasts 12 52.679,75 52.582,75 .

[sr vita GosmorouTA INOcteo e Apoio S Satide da Familla, IstsGuaianases  [RASTS 1Y a1:383,07]  -4Lae607] aszaas! S

[NnasF vl raMOS | Nucleo de Apolo & Saude da Familla Js7s aquera [rasts 11 41,669,500 41.572,50 42.937,66) 43.536, ssl_ 169.716,
|mR cipADE IRADENTES Jtesicleo Integrads de Reabl)itacho” |sts Ncadtentes JRasTsia: 6821901 68122011 ~ 7018203] - 71d6108) 272

NIR JARDIM SOARES [nicleo Integrado de Reabilitag5o [s75 Guatanases |rasTs 11 77.543,97 77.446,97 79.745,86} 80.864,86 315.601,65
Imswm RODRIGUES SANTOS BONFIM |pronto Aendimenta Jsts Tiradentes [Rasts 11 1.583.995,56] - 1.582.577,94] 1595.836,13] '1.610.982,05] 6373
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PLANO ORCA ARIO D O-R O AL POR DAD
od O po 0 o O 0 g b 9 9 9 aig ota
mmmiu\sm ...... . Programa de Atencio eoldoso. IstsGualonases  leasTS 11 - B3/459,82) 83.367,55 84.83230] ~ 86289,30] = 337.948
PAL JARDIM NOSSASRA 50 CARMO Jprograma de Atengsa 20 doso [stsiaquera Jrasts 11 86.154,42 86.067,74| 87.532,49] 88.989,49] 348.744,15
PSMIULIOTUPY . . |Pronts Socorro’ ‘ |75 Gualanases |rasts 11 1988522250  1.987.151,75|  2.003.244, 2.022.862,14] 8.001
EE:TOE::LA":EZ::EWCA 2 tRua COMANDM |$ervico Residencial Terapéutico STS Guaianases |RAS'I'5 11 64.133,25 54.040,98[ 65.313,04 66.349,04/ 259,836,

Insswmawa@wmmwmm |servico Residenclal Teraptutic: STS ltaguera |Rasys 1t _sessul o 5L560,84] 52.54558 53.34158) - 209,
:f:f’:;‘g“ TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES {Serra do |Servlco Residencial Terapéutico Isrs Gualanases |RAS'I’S 11 71.277,10 71.281,83[ 72.688,21 73.884,21 289,131,35
RESIDENCIATERAPELTICA MISTA GUAIANASES (Serta 80 [0, oyt gencisl Terapéutiza. [srsuionsses  Jusmsna sl eoome]  emses|  wans  m7sm
::3"::2“‘;:)‘“”‘”“‘“ WSTA MIRADENTES (tcardo Servico Residential Teraputico Isrs Tiradentes |m1s 1 ssa0779)  681S52 6O na.asl 70. 931.93] zn.asq,:zl
SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA |Servico de Apoio Dlagnastico e Terapéutico  [STS itaguera Jrass 11 86.547,04] 86.547,04 88.828,14) 89.040,14] aso._g%

|s4pT casa ser Jservica de Apcio Diagnéstico e Terapéuti Jsts Tirae JRasts 11 87.878,50 87.878,50 91.347,70| 91.747, 70] 358.852,

|saoTsa0 caRLOS |servigo de Apolo Diagnéstic e Teraplutico  |STS Gualanases |rastsat A5172587]  155.686.27]  156.523,14]  156.923,14] %ﬁ

|uss AGuia DE HaA- EAB |Equipe de Ateng3o Basica - EAS [s7s 1aquera JRrasts 11 348.01547]  348.292,68]  352.004,61 35&411.51{ 1404.815

|uzs BArro BRANCO |37 - Esravégia Satde da Familia |sTsmiradentes |rasts 12 384.31902]  384.069,34] 389.778,05] 97.320,56 155,481,988

[uas carLOS GENTILE DE MELD Jesk - Estratégia saiide da Famitia |55 icadentes [rasTs 21 67.291,83] _ 670.946,60] _ 68L171,27| 695.447.18{ 2.718,856,58}

{uns casTRO atves - €A8 |equipe deAtencao Basica - 48 Jsts e Jrasts 11 _654.464.97 aog,gl 663.689,10]  676.241.40 :

{UBS CIDADE UDER - ESF JesF - Estratsgia Saide da Familia |sT5 1taquera |rasts 12 803.648,64]  802.552.06]  813.113,22]  828.939,22 3.248.253,
UBS CIDADETIRADENTES I [Equipe da Atengdo Bisica - EAS |sTs Tirzdentes JRastS 11 _ 498.197, 457.978,76 msss,sz[ 511.911,57} - 2012.973,7!
UBS DOM ANGELICO [esF - estratégia savde da Famlia [sts Tiradentes |rasTs 11 330.992,92]  330.840,66]  335.983,68] 342 es1 03 1.340.678,29
UBSFERROVIARIOS & 1 - - JesF-Eswratéein Satdeda Famita: - |sts Tiradentes [rastsa1:- -} i338 662,47 8.513,56 343,300,33 -~ 1370
|uas GLEBA DO PESSEGD Jesk - Estratégla Savde da Familla [sTs 1taquera RASTS 11 337.064,66/ X
|Usseaaticos .- } |k Estategia SoudedaFamitia. ... . |STsTiradentes RASTS 11 - 316,754,95] - amsu ssl __32Y.489.34]
|uas GUAJANASES | |eaulpe de Atengiio Basica - £AB |s7s Gunlanases RASTS 11 X 258.306, 28] 262,174 95|
UBSGUAIANASES 1T . . JEquipeds Atanclio Baslca<EAB. .. .. - -|5TS Gualanases RASTS11 17.802.1 322,005,75|.

UBS INACIO MONTEIRD | s - Estratégio Sosde da Familia |sTs Tiradentes Jrasts 11 603.598,21 611.424,51
RS JARDIMAURORA Jequipodi AtengloBisica-EAB ... . |STSGual JRastsat L 508.714.40}. 515.610,77,
UBS JARDIM BANDEIRANTES JsF - Estratégia Saude da Familia |s75 Guaianases Jrasts 11 ~243.038,14] 245.829,08
UBS JARDIM BRASILIA - EAB JEquipedoAtenclo Béslica ~EAD ~fsTs taquens Jrasts 11 . 536591,32|  636.008,80]  642.617,93)
UBS JARDIM COPA JesF - Estratégia saide da Famitia |sts ntaquera Jrasts 11 426519, 42651948 416.27597) 4322371
LIS JARDIM ETEVINA - EAG JequipedeAtenclo Bisica - £AB [sts Gualanases |rasrs 12 584.01537] 60038431 60831753 2338736,

|uas 1ar0IM FANGANELD JesF - Eswatégia Savde da Famitia JsTs Gualanases Jrasts 11 S20.505,65] _ 528.855,54]  536.359,43]  546.551,43| 2.141.063,
|ues sARDIM HEUAN - ESF |esF- Estratégis sadia ds Familia |stsitaguera Trests 11 s 31566357]  319.83808] _ 325.272,08) 127563
|uss 1ARDIM ITAPEMA - EAB [equipe de Atenc3o B3sica - A8 [s7s aguers [rasts 12 a2152738]  420.707,59]  425.797.59] 43101279} 1699.045,3
[uBS 1arDiss ROBRD GUALANASES [equipe doAtencdo Bistea-EAE |stsGuatonases JRists 11 34535849] 34504244  35071795]  35662595] Law.mﬁ
|uBs 18R01IM SANTA MARIA - ESF |ESF - Estratégia Saiide da Familia |sTs itaquera |rasts 11 43052002 490.28211]  497.544,27, 509.088,27 1.987.434,
|U2saRDIM SO cARIDS {Equipedoatengiossica-EA8 |sTs Guatanases JRASTS 11 . 346643,05] 345,%21 350.451,57]  355.891,57 ua_xgg%
UBS JARDIM SOARES - ESF [esF - Estratégia Saide da Familia |s15 Gualanases Jrasts 11 B47.45508)  846.250,12|  857.908,76|  877.120,76]
lusmmmmm'ir-{ "|est - Extrotigia Saddeda barmdia . [57s Nradentes _ J|RASTSIL . . 247.068,68| . _246BAS,85| __ 250.147,95] _255.108,231
{uBs JOSE BONIFACIO 1 - EAB |equipe de Ateng3o Bésica - E48 |55 itaquera |Rasts 11 348.209,47 348,183,565 351.971,19]  356.226,39
|UBS NOSSA SENHORA DO CARMO - ESF JesF - Estratégia Sadde da Famila . |sts wquern [masts1s | - -so035478]  sesea01l — eor57SA  e2111941f - 2.426.670,60]
|uBs PARADA XV DE NOVEMBRO - EAB Jequipe de Atengso Basica - EAB {515 1taquera |rasts 11 ' 453.450,65|  462.608,56 467.803,56]  473.949,56 1.867.812,33}
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PLANO ORCA ARIO D O-R O AL POR DAD
0 de 0 pa de pe s 0 O 9 ap 9 9 9 0 0O
UES PREFEITG CELSOAUGUISTD BAREL o si”ﬂa‘#ﬁfﬁfra*’%mmaﬁ S gnase " 15562541881 " G56(038,85] 0 1564:34190] 57627799 ... 2252.913,¢
UBS PREFEITO PRESTES MAIA [Equipe de Atengo Basica - EAB |s7s Tiradentes a58.718,65| 45840462 465.49142] 47194541 1.854.560,
|ESE 7Estratipa satde dakamille . ISTS Gualtnases. (687:212:83] -.9651432 - 710.930,32 = 2786AS4

|esF - Estratégia sagde da Familia 401.800,11] 401.563,91 407.486,09] _ 415.217,82 1.626.067, 93

Jest <Estratégia Sadde daFamilln 278, _213.408,18 78 __2R3p4E7S| LN

{esF - Estrategia Sadde da Familia 542.266.83 541.846,82]  549.808, 78] ss1.ssa.9al 2.195.461,

ESE - Extratigia Saddeda Fambia, “363.05744]  363.181,50]  367.84578]  S75.A78.78). LA69.923.5
UBS VILA CARMOSINA - EAB 503.264,17 502.741,34] 509.384,66 516.358,18 2.031.748,
|usswvitACHABITANDIA ™ CC o AN "JRASTSAY ] 523.104; 522304:06;  5291337.03]  S3584503] 211155073
|uas viLa cosmopouTA | €3F - Estratégia Saude da Familia [srs Guaianases 301.983,39 301.652,92 305.248,18 310.682,18 1.219.566,
[usswiaRamos - _JesF-Btitgla Sacdeda farilln Issiaquera. - JRasTSAL S40.B33,60)  S40021.85) 54896464  S6L179.64] 2161005
Juas viLa sanTana ists [s15 t1aquera RASTS 11 620.833,41]  62001.67|  629.19232|  640.851,32| 2.510.888,72
|upA26 DEAGUSTO ITAQUERA: .:JUnidade s Pronto:Atendimento ____fststaquera  {RASTSI1 - { 3 E 595] . 3.059,647,62] 3.089 . 12277.961.7
URS! UBS CONJ AE CARVALHO Unidade de Referéncia 3 Satide do ldoso STS Itaquera RASTS 11 376.238, 34/ 383.419,54 387.437,54 1.523.206,
TOTAL I 36.407.404,79! 36.375.747,51] 36.881.583,00 37.406.65,77  147.071.390,11}
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ANEXO ViI
PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade e servico e da Coordenagdo Técnico Administrativa

1. STSITAQUERA

1.1. AMA Especialidades ltaquera

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

Existente de
Carga | Quantidade estgm;sé;ri o Quantidade a
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municipaliza ('j o Contratar
Mensal Completo autarquico, pela OSS
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 180 12 12
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 20 20
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 30 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 60 36 36
TECNICO EM FARMACIA 180 6 6
1.2. AMA/ UBS Integrada Aguia de Haia - AMA
AMAJUBS INTEGR AGUIA DE HAIA - AMA
Existente de
Carga | Quantidade e sémgﬁ o Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria | Necessaria/ municipaliz a& o Contratar
Mensal Completo autarquico, pela OSS
mais médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 180 6 6
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 9 9
MEDICQ CLINICO 60 12 12
MEDICO PEDIATRA 60 6 6
TECNICO EM FARMACIA 180 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
1.3. UBS Aguia de Haia - EAB
UBS AGUIA DE HAIA - EAB
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
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ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
ENFERMEIRO 200 4 4
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.4, AMA/UBS Integrada UBS Cidade Lider |
AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 45 45
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 18 18
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 9 9
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 22 22
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 9 9
| TECNICO EM FARMACIA 200 6 6
1.5. AMA/UBS Integrada Jardim Brasilia
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 180 6
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AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAQO DENTISTA 100 3 3
ENFERMEIRO 180 4 4
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 180 9 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 22 22
MEDICO GINECOLOGISTA €0 3 3
MEDICO PEDIATRA €0 9 9
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 180 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA 120 3 3
1.6. AMA/USB Integrada Jardim Itapema - AMA
AMA/UBS INTEGR JARDIM ITAPEMA - AMA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissicnal Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRQO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
1.7. UBS Jardim ltapema - EAB
UBS JARDIM ITAPEMA - EAB
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissicnal Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SsS
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 100 3 3
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 13 13
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 3 3
MEDICO PSIQUIATRA 50 3 3
51




Sus +

Processo n® 2014-0.321.768-4

Secretaria Municipal da Saude

sagos

Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢ao de Servigos de Saude

PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3
1.8. AMA/USB Integrada José Bonifacio | - AMA
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | - AMA
Existente de
Carga Quantidade estgm?é:ri o Quantidade a
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municipaliza d o Contratar
Mensal Completo autarquico, pela OSS
mais médicos
AUX DE ENFERMAGEM 180 8 8
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO DIURNO 180 6 6
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 12 12
MEDICO PEDIATRA 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 180 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
1.9. AMA/USB Integrada José Boniféacio | - EAB
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | - EAB
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 100 2 2 0
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO €0 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
PSICOLOGO _ 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.10. AMAJUBS Integrada José Bonifacio Il - AMA
AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO Il - AMA
Existente de
Carga Quantidade estgmtsé:ri o Quantidade a
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municipaliza d o Contratar
Mensal Completo autarquico, pela OSS
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 180 13 13
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ENFERMEIRO 180 3 3
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 7 7
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 14 14
MEDICO PEDIATRA 60 3 3
TECNICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
1.11. AMAJUBS Integrada José Bonifacio lll - EAB
AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO Il - UBS
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 11 3 8
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 12
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 100 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICO PEDIATRA 100 2 2
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 1 1
1.12. AMA/USB Integrada Parada XV de Novembro
AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 13 13
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAQO DENTISTA 100 1 1
ENFERMEIRO 200 6 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
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GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICO 60 15 15
MEDICO GINECOLOGISTA €0 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 5 5
1.13. AMA/USB Integrada Vila Carmosina
UBS VILA CARMOSINA - EAB
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 13 13
AUX EM SAUDE BUCAL 150 4 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 100 8 3 5
| ENFERMEIRQO 200 6 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICO 60 15 15
| MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 5 5
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
1.14. APD Nossa Senhora Aparecida
APD NOSSA SRA APARECIDA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNQ 200 12 12_
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 2 2
MOTORISTA 220 2 2
PSICOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
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1.15. CAPS |l Infantil taquera

CAPS Il INFANTIL ITAQUERA

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade 2
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 8 8
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 2 2
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRO 200 2 2
PSICOLOGO 200 3 3
PSICOPEDAGOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3

1.16. CAPS Infantil l§ Cidade Lider

CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 2 2
MOTORISTA 220 1 1
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRO 200 2 2
PSICOLOGO 200 3 3
PSICOPEDAGOGO __200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
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1.17. EMAD/EMAP AMA/UBS José Bonifacio — Equipe |

EMAD/EMAP AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |
Anteriormente EMAD/EMAP Jardim S3o Pedro

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
MEDICO CLINICO 200 1 1
MOTORISTA 220 2 2
NUTRICIONISTA 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
1.18. EMAD Jardim Brasilia
EMAD JARDIM BRASILIA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necesséaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 2 2

1.19. EMAD/EMAP AMA/UBS José Bonifacio — Equipe Il

EMAD AMA/UBS JOSE BONIFACIO | — EQUIPE II
Anteriormente EMAD Vila Regina

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
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1.20. UBS Jardim Copa

UBS JARDIM COPA
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutério, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 25 25
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 3 1 2
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.21.NASF Jardim Copa
NASF JARDIM COPA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
1.22. UBS Jardim Santa Terezinha
UBS SANTA TEREZINHA - ESF
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 36 36
| AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 100 1 1
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CIRURGIAO DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 4 4
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1

1.23. NASF Jardim Santa Terezinha

NASF JARDIM SANTA TEREZINHA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1

1.24.UBS Santo Estevao

UBS SANTO ESTEVAO
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 24 24
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 9 9
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 4 4
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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1.25. NASF Santo Estevao

NASF SANTO ESTEVAO
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
1.26. UBS Vila Ramos
UBS VILA RAMOS
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 35 35
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 15 15
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAO DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 7 7
ESCRITURARIOQO ADMINISTRATIVO 200 16 16
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 6 3 3
| TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.27. NASF Vila Ramos
NASF VILA RAMOS
‘ Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2
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NUTRICIONISTA 200 1
PSICOLOGO 200 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1

1.28. PAI Jardim Nossa Senhora do Carmo

PA! JARDIM NOSSA SRA DO CARMO

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 200 10 10
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 1 1
MOTORISTA 220 1 1
1.29. Residéncia Terapéutica Feminina Itaquera
RESIDENCIA TERAPEUTICA FEMININA ITAQUERA
Existente de
Can Quantidad SMS: | quantidade a
) ) 9a uanticace estalutario uanticade
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipaliza& o, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 3 3
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 3 3
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 3 3
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
1.30. UBS Gleba do Péssego
UBS GLEBA DO PESSEGO
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 16 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAQO DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
| MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
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[TECNICO EM FARMACIA [ 200 | 3 I | 3 ]
1.31.UBS Jardim Helian - ESF
UBS JARDIM HELIAN - ESF
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0Ss
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRQ - ESF 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 8
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.32. UBS Jardim Santa Maria - ESF
UBS JARDIM SANTA MARIA - ESF
Existente de
) ) Cargg Quantid_a<_:|e estgmts;ri o Quantidade
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municipaliza d o, a Contratar
Mensal | Completo autarquico, pela OSS
mais médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 36 36
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAQO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 6 1 5
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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1.33.UBS Jardim Nossa Senhora do Carmo

UBS NOSSA SENHORA DO CARMO - ESF

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutério, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42 42
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 14 14
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 5 1 4
MEDICO PSIQUIATRA 100 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.34. UBS Vila Santana
UBS VILA SANTANA
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necesséria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 25 25
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
APQIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 1 2 9
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 16 16
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 5 5
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 4 2 2
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PEDIATRA 100 2 2
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PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.35. UPA 26 de agosto Itaquera
UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA
Existente de
_ Cargg Quantidade e stgmtsério Quantidade
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ muni cipaliza('j o, a Contratar
Mensal | Completo autarquico, pela OSS
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 180 2 2
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 180 52 52
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 43 43
COORDENADOR DE RADIOLOGIA 120 1 1
COPEIRO 220 2
ENFERMEIRO 180 20 20
ENFERMEIRO NOTURNO 180 14 14
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 18 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO | 180 10 10
FARMACEUTICO DIURNQ 180 2 2
FARMACEUTICO NOTURNO 180 3 3
GERENTE 220 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO DIURNQO 60 91 o1
MEDICO NOTURNO 60 55 55
ORIENTADOR DE FLUXO 220 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 220 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 2 2
SUPERVISOR MEDICO 150 1 1
TEC DE GESSO 180 5 5
TEC DE GESSO NOTURNO 180 5 5
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 180 7 7
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 180 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 120 4 4
1.36. URSI UBS Conj. AE Carvalho
URS! UBS CONJ AE CARVALHO
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 6 6
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 3
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CIRURGIAQ DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 8
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 4 4
FONOAUDIOLOGO 200 4 4
GERENTE 200 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 2 2
NUTRICIONISTA 200 2 2
PSICOLOGO 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 4 4

1.37. SADT AMA Especialidades Itaquera

SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE DE SALA 150 1 1
ASSISTENTE DE SALA 200 1 1
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STS GUAIANASES

1.1. AE S&o Carlos

AE SAO CARLOS
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 9 9
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 17 17
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 220 2 2
FARMACEUTICO 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICQ ESPECIALISTA 60 19 19
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO UROLOGISTA 60 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TEC ESPIROMETRIA 150 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
1.2. CEO Jardim Sao Carlos
CEO JARDIM SAO CARLOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 3
AUX EM SAUDE BUCAL 200 7 7
CIRURGIAQ DENTISTA 100 6 6
CIRURGIAQ DENTISTA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.3. EMAD/EMAP Jardim Sao Carlos
EMAD / EMAP JARDIM SAO CARLOS
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
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FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FONGQAUDIOLOGO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 2 2
NUTRICIONISTA 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
1.4. SADT Jardim Sao Carlos
SADT SAO CARLOS
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE DE SALA 150 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
1.5. UBS Jardim S&o Carlos
UBS JARDIM SAO CARLOS
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutério, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 16 16
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAQO DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 17 17
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
| MEDICO CLINICO 60 1 1
MEDICO CLINICO 100 3 3
| MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO PEDIATRA 60 3 3
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
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1.6. AMA Presidente Juscelino Kubitschek

AMA PRES JUSCELINO KUBITSCHEK

Existente de
c . SMS: . R
) ) arga Quanttdaqe estatutario Quantidade a
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municipaliza d o, Contratar
Mensal Completo autarquico, pela OSS
mais médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 180 17 1 16
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 18 18
MEDICO PEDIATRA 60 6 6
TECNICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
1.7. CAPS AD il Guaianases
CAPS AD Il GUAIANASES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 6 6
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 150 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 200 2 2
MOTORISTA 220 1 1
OFICINEIRO 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
1.8. CAPS Adulto Il Guaianases
CAPS ADULTO Il GUAIANASES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 4 4
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ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO _ 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 200 2 2
MOTORISTA 220 1 1
OFICINEIRO 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
1.9. CAPS Infantojuvenil Guaianases Coloridamente
CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOCAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 1 1
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRO 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
PSICOPEDAGOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
1.10. CER It Guaianases
CER Il GUAIANASES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 2 2
FISIOTERAPEUTA 150 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 4 4
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO OFTALMOLOGISTA 100 2 2
MEDICO OTORRINO 100 2 2
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PSICOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
1.11. UBS Jardim Robru Guaianases
UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 18 2 16
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA 100 5 5
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 23 8 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 5 5
MEDICO GINECOLOGISTA 100 1 1
MEDICO PEDIATRA 60 2 2
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.12. EMAD Jardim Robru Guaianases
EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 200 1 1
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
1.13.UBS Jardim Soares - ESF
UBS JARDIM SOARES - ESF
Existente de
Carga | Quantidade estgmgri o Quantidade
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municipaliza d o a Contratar
Mensal | Completo autarquico, pela 0SS
mais meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 60 60
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 100 2 2
CIRURGIAO DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 11 11
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 20 20
FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 6 6
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 7 6
TECNICO EM FARMACIA 200 5 5
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.14. NASF Jardim Soares
NASF JARDIM SOARES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, .
Categoria Profissional Horégria Necessaria/ municipalizado, c or%?aat:?::?: gss
Mensal Completo autarquico, mais
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 150 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
1.15.NIR Jardim Soares
NIR JARDIM SOARES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0sSs
médicos
COORDENADOR 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 3 3
FISIOTERAPEUTA 150 4 4
FONOAUDIOLOGO 200 2 2
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
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1.16. UBS Prefeito Celso Augusto Daniel

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 35 35
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
APQOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 13 13
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 1 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1

1.17. NASF Prefeito Celso Augusto Daniel

NASF PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, : 5
Categoria Profissional |  Horaria Necessaria/ municipalizado, | oﬁ:’;‘;“‘i‘,’:gss
Mensal Completo autarquico, mais P
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
1.18.UBS Primeiro de Outubro
UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessana/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42 42
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1

AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 16 16

AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
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CIRURGIAQ DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 9 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICQ GENERALISTA-APS - DP 1 100 4 4
| MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 6 1 5
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.19. NASF Primeiro de Outubro
NASF PRIMEIRO DE OUTUBRO
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOCAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 100 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
1.20. UBS Vila Cosmopolita
UBS VILA COSMOPOLITA
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
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1.21. NASF Vila Cosmopolita

NASF VILA COSMOPOLITA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Calegoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOQAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 2 2
1.22. UBS Guaianases |
UBS GUAIANASES |
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 150 15 15
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 100 2 2
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 3 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.23. PAl Guaianases |
PAI GUAIANASES |
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ACOMPANHANTE DIURNO 200 10 10
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIQ ADMINISTRATIVO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 1 1
MOTORISTA 220 1 1

1.24. PSM Jalio Tupy
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PSM JULIO TUPY
Existente de
ﬁﬁ:gz Quar;tidad estgpgtsa':rio Quaengdad
Categoria Profissional M e?1 sa Necessaria municipalizaélo Contratar
| {/ Completo | , a_utarqui.co. pela OSS
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A/P.S. 180 3
NOTURNO
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 180 38 38
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 28 28
ENFERMEIRO 180 14 14
ENFERMEIRO NOTURNO 180 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 9 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 180 8 8
FARMACEUTICO DIURNO 180 2 2
FARMACEUTICO NOTURNO 180 3 3
GERENTE 220 1 1
MEDICO DIURNO 60 38 2 36
MEDICO NOTURNO 60 36 2 34
| MEDICO ORTOPEDISTA - PA/PS 60 8 1 7
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO - PA/PS 60 7 1 6
SUPERV DE ENFERMAGEM 200 1 1
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 2 2
SUPERVISOR MEDICO 200 1 1
TEC DE GESSO 180 3 3
TEC DE GESSQ NOTURNO 180 3 3
TECNICO EM FARMACIA 180 4 4
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 180 5 5
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 120 4 4

1.25. Residéncia Terapéutica 2 = Cmd Carlos Ruhl

RESIDENCIA TERAPEUTICA - 2 (Rua: COMANDANTE CARLOS RUHL, 286)

Existente de
_ ) Carga Quantidage estgr::tséri o Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipaliza d o Contratar pela
Mensal Completo . . 0SS
autarquico, mais
meédicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 5 5
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 6 6
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
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1.26. Residéncia Terapéutica Mista de Guaianases — Serra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES (Serra do Mar, 234)
Existente de
. SMS: . .
Carga Quantidade estatutario Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipaliza d o Contratar pela
Mensal | Completo P y 0ss
autarquico, mais
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 6 6
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 6 6
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
1.27. Residéncia Terapéutica Mista de Guaianases — Serra do Mar, 60
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES (Serra do Mar, 60)
Existente de
Carga Quantidade e stzmgri o Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipaliza & o Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 7 7
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 7 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
1.28. UBS Guaianases ||
UBS GUAIANASES Il
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 17 17
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 100 3 3
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 150 1 1
MEDICO PEDIATRA 100 2 2 0
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.29. UBS Jardim Aurora
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UBS JARDIM AURORA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 2 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 16 16
AUX EM SAUDE BUCAL 150 4 4
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 100 4 4
CIRURGIAO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 100 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA 60 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICO PEDIATRA 100 2 2
MEDICO PSIQUIATRA 60 4 4
PSICOLOGO 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
1.30. UBS Jardim Bandeirantes
UBS JARDIM BANDEIRANTES
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessdria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 11 1
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 6 6
ENFERMEIRO - ESF 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 7 7
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
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1.31.UBS Jardim Etelvina - EAB

UBS JARDIM ETELVINA - EAB

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA 100 5 5
CIRURGIAO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 15 15
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PEDIATRA 60 4 4
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
1.32. UBS Jardim Fanganiello
UBS JARDIM FANGANIELLO
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 27 27
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 1 13
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 4
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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| TECNICO EM SAUDE BUCAL | 200 | 1 I | 1
1.33.UBS Jardim Santa Luzia
UBS SANTA LUZIA
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necesséaria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 16 16
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
ENFERMEIROQ - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 1 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
1.34. UBS Vila Chabilandia
UBS VILA CHABILANDIA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 21 4 17
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 1 2
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 100 5 5
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 24 6 18
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 2 2
MEDICO CLINICO 100 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 60 6 6
MEDICO PEDIATRA 60 1 1
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 60 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 3 3
PSICOLOGO 200 2 2
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
| TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
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3. STS CIDADE TIRADENTES

3.1 AMA/UBS Integrada Fazenda

do Carmo — AMA

AMAJ/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - AMA

Existente de
Cargg Quantidagle estgmg rio Quantidade a
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municipaliza &O' Contratar
Mensal Completo autarquico. pela OSS
mais médicos

AUX DE ENFERMAGEM 180 11 11
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIOQ ADMINISTRATIVO DIURNO 180 9 9
MEDICO CLINICO 60 12 12
TECNICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3

3.2 AMA/UBS Integrada Fazenda do Carmo - UBS

AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - UBS
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2

AUX DE ENFERMAGEM 150 11 11

AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1

AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQO DENTISTA 100 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE _ 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
| MEDICO PEDIATRA 60 6 6
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
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3.3 CAPS Adulto Il Cidade Tiradentes

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 60 6 6
COFICINEIRO 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
3.4 CEO Cidade Tiradentes
CEO Il CIDADE TIRADENTES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE PROTESE DENTARIA 150 4 4
AUX EM SAUDE BUCAL 150 9 9
CIRURGIAQ DENTISTA 100 12 12
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 3 3
GERENTE 200 1 1
TECNICO DE PROTESE DENTARIA 150 4 4
3.5 NIR Cidade Tiradentes
NIR CIDADE TIRADENTES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 3 3
FISIOTERAPEUTA 150 5 5
FONOAUDIOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
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3.6 UBS Prefeito Prestes Maia

UBS PREFEITO PRESTES MAIA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necesséaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 08S
medicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 21 3 18
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 17 1 16
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOQAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 6 6
MEDICO GINECOLOGISTA 60 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICO PEDIATRA 200 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 2 2
PSICOLOGO 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
3.7 EMAD Prefeito Prestes Maia
EMAD PREFEITO PRESTES MAIA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
NUTRICIONISTA 200 1 1
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UBS BARRO BRANCO
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoaria Profissional Horaria Necessaria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 21 21
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 9 9
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 1 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
3.9 NASF Barro Branco
NASF BARRO BRANCO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade 3
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
3.10UBS Carlos Gentile de Melo
UBS CARLOS GENTILE DE MELO
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42 42
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 17 17
AUX EM SAUDE BUCAL 200 4 4
CIRURGIAQ DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 8 8
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ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 16 16
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 7 1 6
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
3.11NASF Carlos Gentile de Melo

NASF CARLOS GENTILE DE MELO

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
3.12UBS Graficos
UBS GRAFICOS
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0sSs
medicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 1 2
TECNICQO EM FARMACIA 200 3 3
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3.13NASF Graficos
NASF GRAFICOS
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutério, | Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 08s
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
3.14UBS Profeta Jeremias
UBS PROFETA JEREMIAS
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 20 20
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 9 9
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA 200 2 _2
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 4
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
| TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
3.15NASF Profeta Jeremias
NASF PROFETA JEREMIAS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FiSICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
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NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
3.16PA Dra. Gléria Rodrigues Santos Bonfim
PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM
Existente de .
. . Car'gg Quantidagle estgmg:rio, Quzngdad
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municipalizado | Contratar
Mensal Completo autarquico, pela OSS
mais médicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 180 3 3
NOTURNO
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 180 23 23
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 180 2 2
CIRURGIAO DENTISTA 60 1 1
ENFERMEIRO 180 9 9
ENFERMEIRO NOTURNO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 17 17
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 180 6 6
NOTURNO
FARMACEUTICO DIURNO 180 3 3
FARMACEUTICO NOTURNO 180 2 2
GERENTE 220 1 1
MEDICO DIURNO 60 35 35
MEDICO NOTURNO 60 26 19
MEDICO ORTOPEDISTA - PA/PS 60 7 1 6
MEDICO PEDIATRA NOTURNO - PA/PS 60 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 220 1 1
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 1 1
SUPERVISOR MEDICO 150 1 1
TEC DE GESSO 180 3 3
TECNICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 180 3 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 5 S
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 120 4 4

3.17Residéncia Terapéutica Mista de Tiradentes — Ricardo da Costa, 261

RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA TIRADENTES (Ricardo da Costa,261)

Existente de
) ] Cargg Quantidar_le estitMutSé'ri o Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipaliza d o Contratar pela
Mensal Completo " g 0SS
autarquico, mais
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 6 6
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COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1
3.18SADT Casa Ser
SADT CASA SER
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE DE SALA 150 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 220 1 1
3.19UBS Castro Alves - EAB
UBS CASTRO ALVES - EAB
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipatizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 28 28
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 200 14 14
AUX EM SAUDE BUCAL 150 4 4
CIRURGIAQ DENTISTA 100 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO 200 4 4
ENFERMEIRO - ESF 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 200 1 1
PSICOLOGO 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
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3.20UBS Cidade Tiradentes |
UBS CIDADE TIRADENTES |
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 19 1 18
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 100 6 6
ENFERMEIRO 200 6 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
CGERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 9 9
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICQO PEDIATRA 60 4 4
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
3.21UBS Dom Angélico
UBS DOM ANGELICO
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 18 18
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 1 2
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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3.22UBS Ferrovidrios
UBS FERROVIARIOS
Existente de
) . Cargg Quantidaqe estimgrio Quantidade
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municip aIizac:i o, a Contratar
Mensal | Completo autérquico, pela 0SS
mais médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 16
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
3.23UBS Inacio Monteiro
UBS INACIO MONTEIRO
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 31 31
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 13 13
AUX EM SAUDE BUCAL 200 4 4
CIRURGIAQ DENTISTA 100 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 6 6
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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3.24UBS Jardim Vitdria
UBS JARDIM VITORIA
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 13 13
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 6 6
ENFERMEIRO - ESF 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 8
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS -DP 1 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
3.25UBS Nascer do Sol
UBS NASCER DO SOL
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 150 18 18
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 200 4 4
CIRURGIAO DENTISTA 100 8 8
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 16 16
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 15 15
MEDICO DERMATOLOGISTA 60 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA €0 8 8
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
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4 COORDENAGCAO TECNICO ADMINISTRATIVA

sagot

INSTITUCIONAL ITAQ/TIRAD/GUAIA

c a Exi;tente
ar uantid | de SMS: .
a ° ade estagu_térip. Qal:’aengd
Categoria Profissional Ho:i)arér Ne::izlssé mur;:gg:ahz Contrata
Mens | Complet autérqt;ico, '3’;,';
al o mais
médicos
AJUDANTE DE MANUTENCAO 220 12 12
ANALISTA DE B.l. 220 1 1
ANALISTA DE CONTROLADORIA 220 2 2
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 110 1 1
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 220 1 1
ANALISTA DE PROC DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS | 220 5 5
ANALISTA DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 220 2 2
ANALISTA DE PROCESSOS DE SPP 220 1 1
ANALISTA DE QUALIDADE PL 200 2 2
ANALISTA DE SISTEMAS 220 1 1
ASSESSOR TECNICO | 200 4 4
ASSESSOR TECNICO | - MEIO AMBIENTE 200 1 1
ASSESSOR TECNICO Il 200 12 12
ASSESSOR TECNICO Il 100 2 2
ASSESSOR TECNICO lli 200 1 1
ASSISTENTE ADM COORDENACAQO 220 1 1
ASSISTENTE ADM DE REL CORPORATIVAS 150 1 1
ASSISTENTE ADMININSTRATIVO ENF CONTROLADORIA 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 7 7
ASSISTENTE CONTABIL 220 1 1
ASSISTENTE DE MICROINFORMATICA 220 8 8
ASSISTENTE DE PROC DE GESTAO MEDICA 220 3 3
ASSISTENTE DE PROC DE MED DO TRAB 220 1 1
ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSQAS 220 4 4
ASSISTENTE DE PROC MOVIM DE PESSQAS 220 2 2
AUX AMBIENTAL 220 2 2
AUX DE ALMOXARIFADO 220 3 3
AUX DE CONTABILIDADE 220 1 1
AUX DE CONTAS A PAGAR 220 3 3
AUX DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 200 2 2
AUX DE PATRIMONIO 220 2 2
AUX DE PRESTACAO DE CONTAS 220 7 7
AUX DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 220 3 3
AUX DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 220 15 15
AUX DE PROCESSOS DE COMUNICACAQ 220 1 1
AUX FINANCEIRO 220 4 4
AUXILIAR DE ESCRITORIO 220 15 15
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 220 1 1
AUXILIAR DE PROCESSOS DE COORDENACAOQ 220 14 14
COORD ADMINISTRATIVO 200 1 1
COORD DE PCMSO 60 1 1
COORD DE PCMSO 150 1 1
COORD DE PROCESSO FINANCEIRO 220 1 1
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COORD DE PROCESSOS DE GEP 220 | 1 1
COORDENADOR_DE INFORMACAO EM SAUDE 200 | 1 1
DIRETOR ADJUNTO 200 | 1 1
ELETRICISTA 220 [ 3 3
ENFERMEIRO DO TRABALHO 220 [ 1 1
ENG CLINICO 220 | 1 1
ENG DE SEGURANCA DO TRABALHO 220 [ 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 20| 8 8
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 20| 9 9
FISIOTERAPEUTA - REDE DE APOIO 150 | 1 1
FISIOTERAPEUTA GESTAO DE PESSOAS E C.C. PARA

GESTAO DE PESSOAS 150 | 1 1
GERENTE CONTABIL 110 | 1 1
GESTOR DE MEIO AMBIENTE 200 [ 2 2
GESTOR ESTRATEGICO MEDICO 150 | 1 1
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL | 200 [ 2 2
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL Il 200 [ 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 3 3
LIDER DE ABASTECIMENTO 220 [ 1 1
LIDER DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 10 | 1 1
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 10 | 1 1
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESSOAS - FREQ 220 | 1 1
LIDER DE SERVICOS TERCEIROS 220 | 1 1
LIDER DE TRANSPORTES 20| 1 1
MARCENEIRO 220 | 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
MEDICO DO TRABALHO 100 | 1 1
MEDICO DO TRABALHO 200 [ 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 1 1
MOTORISTA 220 | 13 13
PEDREIRO 220 9 9
PINTOR 220 5 5
SERRALHEIRO 220 3 3
SUPERVISOR MEDICO 200 [ 1 1
TEC DE EDIFICACOES 220 6 6
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